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Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

Szkota Podstawowa nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku jest

osmioletnig szkolg publiczna dziatajgca na podstawie :

1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe;
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty

3) niniejszego statut.

§2

Przepisy definiujace

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowg nr 15 Ks. Pratata Konrada
Szwedy w Rybniku przy ulicy Rybackiej 55;

ustawie — Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe

statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim,
Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

uczniach, rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do szkoly oraz
ich rodzicéw 1 prawnych opiekundw oraz osoby/podmioty sprawujace piecze zastepcza;
wychowawcey — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatoéw w szkole;

organie prowadzacym zespél — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Rybnik;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad zespolem lub kuratorze — nalezy
przez to rozumie¢ Slaskiego Kuratora O$wiaty;

poradni psychologiczno — pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng
poradnig specjalistyczng lub inng instytucje §wiadczaca poradnictwo i specjalistyczng
pomoc;

dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik w formie elektronicznej dla
klas I-VIII. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego reguluja ogdlne

przepisy okreslajace zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach zakresu obowigzku

szkolnego jest Kurator.
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§3

Podstawowe informacje o szkole
1. Szkota Podstawowa nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku jest publiczng
osmioletnig szkolg podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Rybniku przy ulicy Rybackiej 55.
3. Szkota uzywa tablicy 1 stempli placoéwek nastepujace tresci:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 15
im. Ks. Pratata Konrada Szwedy
w Rybniku
44-200 Rybnik, ul. Rybacka 55
tel. 32 43 96 363

4. Szkota posiada wlasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.
5. Organem prowadzacym szkote¢ jest Miasto Rybnik z Urzedem Miasta Rybnika przy
ul. Bolestawa Chrobrego 2.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.
7. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
8. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkoty, sposdb dokonywania
ich prostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te czynnosci okreslaja
odrebne przepisy.
9. Szkota jako szkotg publiczna :
1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje :
a) programy nauczania zawierajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego
b) ramowy plan nauczania
c¢) ustalone w odrebnych przepisach zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw.
10. W ostatnim roku nauki uczniowie przystepuja do egzaminu 6smoklasisty zgodnie z

odrebnymi przepisami.
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Rozdzial 2
Organy szkoly
§ 4

1. Organami Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku s3:

1) Dyrektor szkoty;
2) Wicedyrektor szkoty;

3) Rada Pedagogiczna szkoty;
4) Rada Rodzicow szkoty;

5) Samorzad Uczniowski.

. Organy szkoty ( z wyjatkiem dyrektora) dziataja na podstawie wiasnych regulaminow.

. Regulaminy organoéw szkoty nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego

Statutu.

. Kazdy z organé6w wymienionych w § 4 ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i

podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa i

szczegOtowo w niniejszym statucie.

§5
Dyrektor szkoly

Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy w szczego6lnosci :

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie j3 na zewnatrz;

2)
3)
4)

5)

6)
7)

odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom szkoty;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizowanie uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

realizowanie zarzadzenia organdéw nadzorujacych szkote;

dysponowanie §rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng 1 ponoszenie odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjng, finansowa i gospodarcza

obstugg szkoty;
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8) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub
placéwke;

9) stwarzanie warunkéw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidéw;

10) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

11) zapewnianie odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisoOw szczegolnych;

13) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14) stwarzanie warunkow do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

15) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

16) odpowiedzialno§¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;

17) wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolna, sprawujaca profilaktyczna opieke
zdrowotna nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wilasciwej realizacji tej opieki;

18) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materialow edukacyjnych, materiatbw ¢wiczeniowych 1 innych materiatow
bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podr¢cznikami i
materiatami;

19) okreslanie szczegdtowych warunkow korzystania przez ucznidéw z podrgcznikow lub
materiatow edukacyjnych, uwzgledniajagc konieczno$¢ zapewnienia, co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow;

20) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkole i przepisami o ochrone
danych osobowych;

21) dbanie o przestrzeganie praw 1 dobra uczniow 1 w razie ich naruszenia podejmowanie
dziatan zawartych w odrgbnych przepisach;

22)podejmowanie rozstrzygnigcia o wynikach klasyfikacji 1 promocji uczniow w

przypadku, gdy Rada Pedagogiczna takiej uchwaty nie podejmie.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady
Rodzicow, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania z

wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole,
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11.
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w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest
planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

Dyrektor szkoly w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ wniosek do Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje Rada
Pedagogiczna, Rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim.

Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszeza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowiazku
szkolnego.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastepuja go Wicedyrektorzy.

Dyrektor organizuje funkcjonowanie szkoty zgodnie z wytycznymi Gléwnego Inspektora
Sanitarnego, Ministra Zdrowia, Ministra Edukacji Narodowej, organu prowadzacego 1,
jezeli to konieczne, Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Rybniku.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.
Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Biuletynie informacji Publicznej;
Dyrektor moze w celu wlasciwej komunikacji 1 organizacji pracy szkoty korzysta¢ z

technik on-line.
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§6
Wicedyrektor Szkoly

. Liczba stanowisk Wicedyrektora jest zalezna od wytycznych organu prowadzacego.
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkotg, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

Powierzenia stanowiska Wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje Dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej szkoty.
Szczegotowy zakres kompetencji Wicedyrektoréw okresla Dyrektor, powierzajac te
stanowiska.

. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkow stuzbowych, zakres
zastepstwa Wicedyrektora ds. szkoty rozciagga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje

Dyrektora w zakresie biezacego kierowania szkolg.

§7
Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor szkoty;

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszeh i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem ucznidow, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow

Rady Pedagogiczne;.
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6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

7. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po

zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty

7) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a. organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

b. projekt planu finansowego szkoty;

c. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych
wyroznien;

d. propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

8) Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie niezgodnych z przepisami prawa uchwat
Rady Pedagogicznej, o ktorych mowa w ust. 8.

9) O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasig¢gnig¢ciu opinii organu prowadzacego
szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

11) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian 1
podejmuje uchwale w sprawie zatwierdzenia statutu szkoty albo zmian w statucie.

12) Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela

ze stanowiska Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

11
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13) W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwotania jest

obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego

wyniku Rad¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
14) Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszos$cig glosow w

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

15) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

16) Osoby bioragce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga

narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych

pracownikow szkoty.

§ 8

Rada Rodzicow

. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel Rady Oddziatowej, wybrany w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym
zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow.

Rada Rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w
szczegblnosci:

1) wewnegtrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad, o ktorych mowa w ust. 2, oraz

przedstawicieli Rad oddziatowych, o ktorych mowa w ust. 3, do Rady Rodzicow
szkoty.

. Rady Rodzicéw moga porozumiewac si¢ ze soba, ustalajac zasady i zakres wspotpracy.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora 1 innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow, z zastrzezeniem ust. 8, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoly obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw oraz tresci o dzaitgnia o charakterze
profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow ;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;
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3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty.
Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicow.

Fundusze, o ktorych mowa w ust. 9, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym Rady Rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

§9
Samorzad Uczniowski, Wolontariat

W szkole dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin Samorzadu.

Organy Samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski 1 opinie

we wszystkich sprawach szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

13



Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

5) prawo organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, os§wiatowe;j, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Dziatania z zakresu wolontariatu sg podejmowane na rzecz dwoch srodowisk:

1) spotecznosci szkolnej — jest to zazwyczaj pomoc kolezenska, wspdlna
organizacja przedsiewzig¢, zbiorki, akcje;
2) $rodowiska lokalnego — udziat w zbidrkach, kwestach, akcjach.

9. Dzialania z zakresu wolontariatu sg grupowe i pozwalaja uczniom naby¢ umiejetnosci
wspotpracy w grupie, poszukiwania kompromisow i rozwigzywania konfliktow.

10. Planowane dziatania wolontariatu s3 ujmowane w ramy projektu rozumianego jako
wspolne przedsiewziecie, ktore jest starannie zaplanowane i zaprojektowane tak, aby
osiggna¢ wspdlny cel.

11. Szkolne Koto Wolontariatu skupia wokot si¢ siebie uczniow, ktorzy chca nies¢ pomoc
potrzebujacym i wlaczy¢ si¢ w rozwiazywanie zauwazanych problemow.

12. Szkolne Koto Wolontariatu w porozumieniu z Dyrektorem szkoty wytania sposrdd siebie
koordynatora wolontariatu oraz zaprasza do wspotpracy nauczycieli 1 rodzicow oraz
innych uczniow szkoty.

13. Dziatania wolontariatu reguluje regulamin Szkolnego Kota Wolontariatu.

§ 10
Zasady wspoldzialania organow szkoly

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania
dzieci.

2. Formy wspotdziatania wyrazajg si¢ w:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych w
szkole oraz danej klasie;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) uzyskiwaniu informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia

swych dzieci;
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4) uzyskiwaniu w formie pisemnej lub ustnej rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepOw w nauce i przyczyn trudnos$ci w nauce;
5) wyrazaniu i przekazywania organowi prowadzacemu szkote, badz sprawujacemu
nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty;
6) bezposrednich kontaktach rodzicow i nauczycieli.
3. Szczegdlowe zasady wspolpracy poszczegolnych organow  okre§la Program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej uchwalony przez Rade Rodzicow w
porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

4. Wymiana informacji moze odbywac¢ si¢ w trybie on-line.

§11

Zasady rozwiagzywania konfliktow mi¢dzy organami szkoly

Organy szkoty maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w

granicach swoich kompetencji okre§lonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wymiany informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy organami szkoty rozwigzywane sg polubownie w drodze

mediacji. Mediatorem jest osoba powotana przez Dyrektora szkoly lub sam Dyrektor.

4. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami szkoty moga by¢ réwniez rozwigzywane
poprzez:

1) konsultacje oraz udzial we wspolnych posiedzeniach organdéw szkoly;
2) powolywanie wspolnych zespotow opracowujacych projekty rozwigzan spornych
kwestii;
3) odwotywanie si¢ do Dyrektora.
5. W razie niemozliwos$ci rozwigzania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty Dyrektor
powiadamia organ prowadzacy i organ nadzorujacy w celu podjecia ostatecznych decyzji

konczacych spor.

§ 12

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegllnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.
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2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Rozdzial 3

Cele i zadania szkoly

§ 13

1. Szkota zapewnia uczniom ksztalcenie, wychowanie i1 opieke odpowiednig do
osiggnigtego wieku i1 rozwoju.

2. Przedmiotem dzialalnosci szkoty jest catoksztalt dziatan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych oraz organizacyjnych zmierzajacych do zapewnienia realizacji przez
ucznidow obowiazku szkolnego okreslonego w przepisach ustawy Prawo Oswiatowe.

3. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa.

4. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny
rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

5. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej —
edukacja wczesnoszkolna;
2) drugi etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

6. Ksztalcenie ogdlne ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji;

2) wskazywanie wzorcow postgpowania 1 budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

4) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych osob;

5) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczo$¢;

6) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia,
rozumowania, argumentowania i wnioskowania;

7) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

16



Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

8) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

9) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

11) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztaltowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w
zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

13) wdrozenie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiej¢tnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

7. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.

8. Szkota realizuje wychowanie rozumiane jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spoteczne;,
wzmacniane i uzupetniane przez dzialania z zakresu profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy.

9. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
uczniow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicoéw.

10. Dziatalnos$¢ edukacyjng szkoty okresla:

1) szkolny zestaw programéw nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

3) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly tworza spdjng calo$¢ i1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w
podstawie programowe;j.

11. W zakresie dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkota w
szczegolnosci:

1) dostosowuje tresci, metody i1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i

specjalnych form pracy dydaktycznej;
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3) zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci i mtlodziez
niepetnosprawna, niedostosowang spotecznie i zagrozong niedostosowaniem
spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi
oraz predyspozycjami;

4) zapewnia opieke nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania oraz zajgc
rewalidacyjnych;

5) zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skroconym czasie;

6) ksztattuje u uczniéw postawy prospoteczne, w tym celu umozliwia udziat w
dzialaniach z zakresu wolontariatu, aby sprzyja¢ aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym;

7) upowszechnia w$rod ucznidéw wiedze 1 umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i §wiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wsrod ucznidéw wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju oraz
ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

10) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztaltuje u ucznidéw postawy przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, przez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych 1
metodycznych;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci
spolecznej 1 umiejegtnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

15) ksztaltowanie u ucznidow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

16) ksztalci w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych:

a. w klasach I-VI uczniowie uczg si¢ jednego jezyka obcego nowozytnego;

b. wklasach VII i VIII dwoéch jezykdéw obcych nowozytnych.

18



Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

12. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z

zakresu ksztatcenia og6lnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢: a.

a.zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

b. zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

c. zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

d. zajecia wspierajace ucznidéw w pokonywaniu trudnosci;

€ .zajecla rozwijajagce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w
celu ksztattowania ich aktywnosci i1 kreatywnosci.

Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia z religii

lub etyki, edukacji zdrowotnej oraz zajecia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia

tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauka

jezyka oraz wtasnej historii i kultury. Religia, etyka oraz edukacja zdrowotna nie sg

przedmiotami obowigzkowymi, dlatego koszt zakupu podrecznikéw ponosza

opiekunowie ucznia;

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt 2a-c i pkt 3, organizuje Dyrektor szkoty,

za zgoda organu prowadzacego szkote po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1

Rady Rodzicow;

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w pkt 1), 2) 1 3) zajecia
edukacyjne.

Zajecia, o ktorych mowa w pkt 2c¢ sg organizowane dla uczniow klasy VII 1 VIIL

§ 14

1. Szkota zgodnie z ustawg Prawo O$wiatowe, a takze obowigzujacymi aktami

wykonawczymi zapewnia:

1)

2)

podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
uczniéw prowadzac:

a. nauke w jezyku ojczystym;

b. nauke religii;
wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju, poprzez:

a. innowacje i nowatorstwo pedagogiczne;

b. indywidualne programy nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;
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3) bezpieczenstwo uczniéw w zakresie bhp i ppoz. przebywajacych w szkole podczas
zajec;

4) obiektywna oceng uczniéw, zgodng ze szkolnymi zasadami oceniania;

5) organizacj¢ zaje¢ dodatkowych dla uczniow z uwzglednieniem ich potrzeb

rozwojowych;

6) opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie;

7) S$cista wspotprace z rodzicami (prawnymi opiekunami dziecka) w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz

przepisdw prawa o§wiatowego.

§15

1. Szkota wykonuje swoje zadania poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Scislg wspolprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 ich
rodzinom;

pomoc uczniom z zaburzeniami rozwojowymi w formie nauczania
indywidualnego, indywidualnych zaje¢¢ rewalidacyjnych oraz zaje¢ wspierajacych
uczniéw w pokonywaniu trudno$ci w nauce;

opieke w czasie przerw przed lekcjami i po ich zakonczeniu zgodnie z planem 1
regulaminem dyzuréw opracowanych przez Dyrektora szkoty;

ocenianie wedtug Zasad Szkolnego Oceniania;

zorganizowane dzialania w zakresie wolontariatu;

realizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

promocj¢ 1 ochrong zdrowia realizujgc programy prozdrowotne;

organizowanie pomocy i wsparcia materialnego, wspotdzialanie w tym zakresie z
instytucjami powotanymi do organizacji takich swiadczen;

zapewnienie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb przez:

a.organizowanie zaje¢ §wietlicowych po zgltoszeniu takiej potrzeby przez
rodzicow;

b. umozliwienie spozywania positkoéw, a takze mleka i owocow w szkole we

wspolpracy z Agencja Rynku Rolnego;

10) organizowanie wspotpracy z rodzicami przez:

a. zebrania ogoélne;

b. zebrania klasowe;
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c. konsultacje indywidualne;
d. imprezy szkolne i §rodowiskowe;
e. kontakty indywidualne w szkole z inicjatywy nauczyciela lub rodzica.

11) wspoéldziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami po wspolnym
zaakceptowaniu projektu wspotpracy w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej w
szczegolnosci:

a. angazowania uczniow w realizacje projektow,

b. angazowania uczniéw w dzialalno$¢ charytatywna,

c. rozwijania zainteresowan iuzdolnien uczniéw przez organizowanie zaj¢c
szkolnych i pozaszkolnych,

d. ksztaltowania §wiadomosci obywatelskiej 1 postaw demokratycznych,

e. promocje zdrowego stylu zycia i ksztalttowania umiejetnosci spedzania czasu
wolnego,

f. realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

§16

Uchylony

Rozdzial 4

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§17

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow srodowiskowych
wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1 pelnego uczestnictwa

w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spolecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika:
1) zniepetnosprawnosci,
2) zniedostosowania spolecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;
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5) ze szczegblnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlekte;j;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i
jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
Za granicag.
3. Pomocg psychologiczno-pedagogiczng obejmuje si¢ wszystkich ucznidow, ktorzy tej
pomocy potrzebuja.
4. Szkota zapewnia indywidualizacj¢ ksztatcenia oraz wsparcie wszystkim uczniom
stosownie do ich potrzeb.

5. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom i
nauczycielom.

6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych i rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci.

9. Organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i

dzieci.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow ucznia,
3) Dyrektora,

4) nauczyciela,
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wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem,
pomocy nauczyciela,

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
higienistki szkolnej lub pielegniarki srodowiskowe;j,

pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sagdowego,

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow w formie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,

zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych,

zaje¢¢ rewalidacyjnych,

zaje¢ specjalistycznych:
a.korekcyjno-kompensacyjnych,
b. logopedycznych,
c. rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
d.innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznym,

zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

porad 1 konsultacji,

warsztatow,

10) dodatkowych zaje¢ z jezyka polskiego dla ucznidéw-cudzoziemcdw oraz

obywateli polskich przybywajacych z zagranicy na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.

12. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana rodzicom uczniow i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow szkoleniowych.

13. Wychowawca klasy koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno —

pedagogicznej poprzez:

)]
2)
3)

4)

informowanie rodzicdw o organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
ustalonej formie udzielania pomocy, okresie jej udzielania, wymiarze godzin,
wspotprace z rodzicami, nauczycielami, specjalistami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng lub innymi instytucjami w celu pomocy
uczniowi,

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
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dla kazdego ucznia,
5) prowadzenie wykazu ucznidow objetych pomoca,
6) biezaca kontrolg realizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

7) ewaluacj¢ podejmowanych dziatan.

Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej polegajacej na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno- kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 4.
Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno- spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. . Liczba uczestnikdéw zajeé
nie moze przekraczac 10, chyba, ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoly. . Liczba uczestnikow zaje¢¢ nie moze
przekraczaé 10.

Dla ucznidéw, ktérzy mogg uczgszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajace ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zajgé
edukacyjnych 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do specjalnych potrzeb

edukacyjnych organizuje zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia.

. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

planowanie i koordynowanie udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkole, w tym ustalanie dla ucznia form udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu. O
ktérym mowa w odrebnych przepisach. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony
dla poszczego6lnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Wszyscy nauczyciele oraz specjalisci zatrudnieni w szkole maja obowigzek uczestniczy¢
w udzielaniu pomocy uczniom, u ktérych rozpoznano taka potrzebe.

Uczniom o potrzebie ksztalcenia specjalnego szkota ma obowigzek zapewnic :

1) Realizacje zalecen zwartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego
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2) Warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz dostosowane do
ich mozliwosci psychofizycznych;

3) Zajecia specjalistyczne organizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

4) Inne zaje¢cia odpowiednie zw wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz dostosowane do mozliwosci psychofizycznych, w szczegolnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 terapeutyczne, prowadzone przez
nauczycieli lub specjalistow posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia;

5) Integracje uczniow ze srodowiskiem rowiesniczym oraz przygotowanie do
samodzielnosci w dorostym zyciu.

24. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczanie do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla niego
indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego (IPET), uwzgledniajacego
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

25. W szkole IPET jest realizowany przez zesp6l nauczycieli i specjalistow prowadzacych
zajecia z uczniem. Koordynatorem zespotu jest wychowawca oddziatu, do ktérego
dziecko uczeszcza, lub inny nauczyciel albo specjalista wyznaczony przez dyrektora.
Zespol spotyka si¢ co najmniej dwa razy w roku szkolnym.

26. Ksztatcenie, wychowanie 1 opieka dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego sg realizowane w szkole zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 5

Bezpieczenstwo w szkole i poza nig

§18

1. W celu zapewniania bezpieczenstw uczniom na terenie szkoty i wokot szkoty
zainstalowano monitoring w miejscach, ktore dopuszcza prawo.

2. Zasady funkcjonowania systemu monitoringu okreslaja ,, Procedury dotyczace
monitoringu wizyjnego w szkole ,, dostgpne w sekretariacie szkoty i na stronie
internetowej szkoty.

3. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowigzani sg do zapewniania uczniom
bezpieczenstwa w czasie ich pobytu w szkole.

4. Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoly w zakresie zapewnienia
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bezpieczenstwa uczniom w czasie trwania zaje¢ organizowanych przez szkote:
1) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,
2) nauczyciel zwraca uwagg na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby pyta o cel pobytu, zawiadamia Dyrekcj¢ szkoty o fakcie przebywania osob
postronnych;
3) pehiacy na portierni dyzur pracownik obstugi, zwraca si¢ do 0so6b postronnych
wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, nie zezwala na pobyt w strefie
ucznia i w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie Dyrekcje szkoty
4) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia Dyrekcje szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.
Szkota nie odpowiada za rzeczy pozostawione w otwartej szatni.
Uczniom nie wolno samodzielnie przebywac w klasach lub obiektach sportowych.
Nauczyciel na czas przerwy zamyka klase.
Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych oraz pracownikow obstugi podczas przerw migdzylekcyjnych.
Uczniowi w czasie trwania lekcji 1 przerw nie wolno opuszcza¢ budynku szkoty.
Szkota wspiera wszechstronny rozwdj ucznia przy zachowaniu warunkow

bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i nauczyciela, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W szkole funkcjonuje system dziatan majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
psychicznego i fizycznego ucznidow. W oparciu o te dziatania powstaty procedury
postgpowania; zapisane sg one w dokumentach : Procedury bezpieczenstwa oraz

Standardy ochrony matoletnich.

§ 19

W szkole kazdy uczen , ze wszystkimi jego mozliwo$ciami i trudno$ciami jest wazny 1
wobec kazdego ucznia prowadzone sg dzialania na najwyzszym poziomie
nauczycielskich mozliwos$ci, ukierunkowane na rozw6j umystowy, moralny, emocjonaln
1 fizyczny oraz ochrong dziecka przed przemocg, okrucienstwem, wyzyskiem 1
demoralizacja.

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny opracowany przez nauczycieli
szkoty przy wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ pedagogiczna w
porozumieniu z radg rodzicow.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo- profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z

rodzicami oddziatu.
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4. Realizacja szklonego programu wychowawczo-profilaktycznego jest obowigzkiem

wszystkich nauczycieli i specjalistow szkoty.

5. Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow

realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia

kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy

szkoly 1 jej rozwoju organizacyjnego.

§ 20

Opieka w czasie zajec

1. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem.

1) podczas zajg¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow

odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia;

2) podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo

ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek 1 imprez

szkolnych — kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

2. Nauczyciel i inne osoby prowadzace zajecia zobowigzani sg do sprawowania opieki nad

uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i

nadobowigzkowych:

1) zchwilg przyjScia ucznia do szkoty na:

2)

a. zajecia edukacyjne obowigzkowe 1 nadobowigzkowe, poprzez ktdre rozumie si¢
zajecia wyszczegolnione w odpowiednim planie nauczania,

b. zajecia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajecia zorganizowane przez szkote
oraz platne z budzetu szkoly, ale nie wprowadzone do planu nauczania (kota
przedmiotowe, zainteresowan, zajecia wyroOwnawcze i inne),

c. zajecia pozalekcyjne, inne niz wymienione w ust. 1 pkt 1 litera a) 1 b), ptatne przez
rodzicdw, organizowane przez inne organizacje lub stowarzyszenia, uczniowie
znajduja si¢ pod opieka osoby prowadzacej te zajecia.

pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 litera c) sa zobowigzani do:

a. przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidéw na prowadzonych przez siebie
zajeciach,

b. do systematycznego kontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktorym sa
prowadzone zaj¢cia,

c. samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgtoszenia
o zagrozeniu Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi szkoty,

d. wprowadzania ucznidow do sal oraz przestrzeganie regulaminéw obowigzujacych
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w tych pomieszczeniach,
e. sprowadzania uczniow klas I-III do $wietlicy po skonczonych zajeciach,
f. zamykania sal lekcyjnych i innych pomieszczen po zakonczeniu danej jednostki

lekcyjnej oraz pozostawienia klucza w wyznaczonym do tego miejscu.

3) w salach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia, technika)
opiekun sali opracowuje regulamin i na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym

roku szkolnym zapoznaje z nim uczniéw,

4) w salach gimnastycznych i1 na boisku obowigzuje nauczyciela prowadzacego zajgcia
1 ucznidw przestrzeganie regulaminu sali gimnastycznej i boiska oraz przepisow

BHP.

§ 21
. Uczniowie po skonczonych zaje¢ciach lekcyjnych i pozalekcyjnych:
1) udaja si¢ do $wietlicy, jezeli sa do niej zapisani lub

2) moga korzysta¢ z oferty biblioteki lub

3) opuszczaja budynek i teren szkoly.
Uczniowie (z wyjatkiem dzieci uczgszczajacych do $Swietlicy) rozpoczynajacy lekcje o
godzinie 8.00 przychodza do szkoly nie wczesniej niz o godzinie 7.40. Od tej godziny
nauczyciel dyzurujacy przejmuje opieke nad uczniem. Przed godzing 7.40 za
bezpieczenstwo ucznia odpowiada rodzic (prawny opiekun).
. Uczniowie oczekujacy na zajecia pozalekcyjne przebywaja w holu przy wejsciu
glownym do szkoly.
Po zakonczonych zajgciach uczniowie korzystaja z boisk szkolnych i placu zabaw pod

opieka osoby doroste;.

§22

. Nauczyciele zobowigzani sg do petlienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich zajec
(obowigzkowych 1 nadobowigzkowych) w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz
po zajeciach wedhug corocznie ustalonego przez Dyrektora zespotu harmonogramu.

Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela.

Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowigzek zapobiegac
niebezpiecznym zabawom i zachowaniom na korytarzach i w pomieszczeniach
sanitarnych.

W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu Dyrektor wyznacza
nauczyciela przejmujacego obowigzek petnienia dyzuru.
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§23

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdrg co roku
przeprowadza si¢ probna ewakuacje ucznidw i pracownikow.

Wychowawczy oddzialu maja obowigzek zapoznac¢ uczniow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacych w palcowkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlegaja

kontroli wewnetrznej i zewnetrznej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami miejsce
zagrozenia 1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
Nauczyciel nie moze przystapi¢ doprowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigete.

Do zagrozen zalicza si¢ w szczegdlnos$ci : pekniete lub rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzgty, narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw 1 boisku szkolnym oraz innych miejscach, w
ktorych prowadzane sg zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos$¢ sprzetu przed
rozpoczgciem zajec, dba o prawidtowg organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody,
dostosowuje wymagania i formy zaj¢¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych
uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela.
Pod nieobecnos¢ nauczyciela uczniowie nie moga przebywa¢ w Sali gimnastycznej ani
nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniow z
obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej , sprzetu sportowego i
terenu rekreacyjnego.

Nauczyciel prowadzacy zajecie na basenie ma obowiazek zapoznania uczniow z
regulaminem korzystania z basenu oraz zadami bezpieczenstwa w drodze na basen i do
szkoty po zakonczonych zajeciach na basenie.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢
z informacjg dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé
pisemng zgode rodzicow wraz z o§wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku

szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujagcego zawody.
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§ 24

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed
przystapieniem do zaje¢ i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku. W
przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.
Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli 20 minut przed rozpoczgciem obowigzkowych
dla niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze zaje¢, z wyjatkiem:
ucznidéw korzystajacych ze §wietlicy szkolnej, ktoérzy od chwili zgloszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy
szkolne;j.
Ucznidéw korzystajacych z zaje¢¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczgcia do
chwili ich zakonczenia.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za uczniow, ktdrzy znalezli si¢ na jej terenie z
przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.
Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo ucznidw ponosza:
1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe 1 pozalekcyjne w czasie ich
trwania;
2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia -
za ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi;
3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel §wietlicy szkolnej- za uczniéw
przebywajacych pod jego opieka.
Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie oczekuja na korytarzu przy sali, w
ktorej beda mieli zajecia.
Procedura zwolnienia ucznia ze szkoty w trakcie zajec :
1) Rodzic wnioskuje poprzez dziennik elektroniczny (modul wiadomosci) o
zwolnienie ucznia z zaj¢¢ co jest rtOwnoznaczne z przejgciem przez niego
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia, ktory wyszedl ze Szkoty.
2) Zwolnienie musi wptynaé¢ do wychowawcy oraz nauczyciela uczacego na
danych godzinach najp6zniej przed 6sma rano w dniu, w ktorym uczen zostaje
zwolniony ze wskazanych zajec¢.
3) W sytuacji losowej, w przypadku zlego samopoczucia (objawow
chorobowych) niewymagajacych natychmiastowej interwencji lekarskiej, uczen
w gabinecie pielegniarskim lub na korytarzu pod opieka osoby wskazanej przez

Dyrektora Szkoty oczekuje na przyjazd rodzica.
30



10.

11

12.

13

14.

15

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.

Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw konczy sie w chwili opuszczenia

przez nich szatni 1 wyj$cia z budynku szkoty do domu.

Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajgcia

dodatkowe, ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli i
pracownikow niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowaé si¢ ich

poleceniom.

. Na terenie boiska szkolnego dzieci mogg przebywac tylko i wytacznie pod nadzorem

nauczycieli, treneréw, rodzicéw zgodnie z obowigzujacym regulaminem korzystania z
boiska oraz zobowigzani sg do przestrzegania tego regulaminu.
Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zawodach sportowych i innych

uregulowane jest wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.

. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego

zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza
nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy.
Nauczyciel ma obowiazek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania pogotowia
ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora 1 rodzicow ucznia o

zaistniatym wypadku.

. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w

sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty maja obowigzek
kontrolowania 0s6b wchodzacych na teren placowki.

Do szkoty w trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec,
wchodzi si¢ przez wejscie gtowne - od strony ul. Rybackiej lub wejscie tylne - od strony
boiska

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zaje¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opuscic¢ sali lekcyjne;.
Zabrania si¢ uczniom przebywania na boisku szkolnym bez opieki nauczycieli lub
rodzicow.

Zabrania si¢ uczniom wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

. Uczniow, ktorzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrot do domu po

zakonczeniu zaj¢¢ obowigzuje niezwlocznie opuszczenie terenu szkoty.

W szkole obowigzujg procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz standardy
ochrony matoletnich.
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Rozdzial 6

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§25

Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dziecka ma dom rodzinny.
Szkota wspotpracuje z rodzicami.
Rodzice i nauczyciele Scisle ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow i rodzicow,
wywiadowki oraz konsultacje w wyznaczonych terminach.
1) Do kontaktéw z nauczycielem majg prawo wytacznie rodzice/prawni
opiekunowie ucznia bez 0s6b towarzyszacych.
2) W kontaktach rodzica z nauczycielem nie ma prawa uczestniczy¢ uczen, chyba
ze jest to wskazane przez nauczyciela.
Czestotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
nie moze by¢ mniejsza niz 3 razy w roku szkolny.
Pierwsze zebranie z rodzicami wychowawcy zobowigzani sg zorganizowa¢ we wrzesniu.
Formy wspotdziatania ze szkolg uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie 1
szkole —wychowawczych w danej klasie 1 szkole - wychowawca opracowuje w
oparciu o Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty klasowy plan

wychowawczy w porozumieniu z rodzicami;

2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw - wychowawca zapoznaje rodzicéw, na
pierwszym zebraniu kazdego roku szkolnego, zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce:

a. poprzez e-dziennik,

b. na wywiadéwkach,

c. podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z
nauczycielem (konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela),

d. w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka.
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uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych pod
warunkiem, ze nie zaktoca ich przebiegu:
a. jezeli zdaniem organizatoréw uczestnicy imprezy zaktocaja jej przebieg,
organizator ma prawo zwroci¢ im uwagg oraz ostatecznie wyprosic;
b. rodzice uczestniczacy w imprezach z osobami towarzyszacymi, w tym z
dzie¢mi, odpowiadajg za ich zachowanie;
wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz

organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

8. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie

nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od

rodzicéw opflaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 26

1. Rodzice majg obowigzek:

1))

2)

3)
4)
5)

utrzymywac systematyczny kontakt z wychowawca - zobowigzani sg do
uczestnictwa w wywiadowkach. W przypadku gdy rodzic nie moze wzia¢ udziatu

w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skontaktowaé sie z
wychowawcg w innym terminie;

regularnie kontrolowaé osiggnigcia ucznia poprzez systematyczne logowanie si¢ do
dziennika elektronicznego; wiadomo$¢ wystang przez e-dziennik uwaza si¢ za
dostarczona;

dba¢ o punktualne przychodzenie dziecka do szkoty;

informowac o przyczynach nieobecnos$ci ucznia na zajeciach;

usprawiedliwia¢ nieobecno$ci ucznia:

a. usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub
wazng przyczyng losowa;

b. w przypadku prywatnych wyjazdéw ucznia w trakcie roku szkolnego (np. wyjazdy
turystyczne) nieobecno$¢ ucznia traktuje si¢ jako nieusprawiedliwiona, co

odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym;

c. usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja wylacznie rodzice/prawni
opiekunowie;

d. rodzic zobowigzany jest przygotowac¢ usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia w
terminie do 7 dni, liczac od powrotu dziecka do szkoty. Usprawiedliwienia

dostarczone w pdzniejszym terminie nie b¢da honorowane;
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e. dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest:
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia) lub pisemne o§wiadczenia rodzica o
przyczynach nieobecnosci dziecka na zaj¢ciach dokonane za pomocg dziennika
elektronicznego lub o$wiadczenie w formie pisemnej podpisane przez
przynajmniej jednego z rodzicow/prawnych opiekundéw;

f. rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawcg o przewidywanej, dtuzszej
niz tydzien nieobecnosci dziecka w szkole (np. pobyt w szpitalu, sanatorium,
choroba);

g. nauczyciel ma prawo zwolni¢ ucznia z cze$ci zaje¢ w danym dniu tylko 1
wylacznie na podstawie wpisu dokonanego za pomocg dziennika elektronicznego
lub o$wiadczenia w formie pisemne;;

h. uczniowie bioracy udzial w zawodach sportowych lub konkursach sg zwolnieni
z zaje¢ dydaktycznych na czas trwania zawodow/konkursow. Fakt ten odnotuje si¢
w dzienniku skrotami: ns. nieob. uspr. p.s.. Po zakonczeniu zawodow/konkursow
uczniowie wracaja na lekcje;

i. wychowawca moze odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia na
podstawie rozmowy lub zaswiadczenia rodzicoéw, jesli uzna, ze podane przez
nich powody s3 niewystarczajace do usprawiedliwienia nieobecnosci;

J. wychowawca usprawiedliwia uczniowi nieobecne godziny na najblizej lekcji
wychowawczej;

k. rodzice mogg zwolni¢ ucznia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego
najpdzniej do k godziny 8.00 w dniu, w ktérym odbywa si¢ lekcja. Zwolnienie

moze by¢ dostarczone przez e- dziennik lub w formie papierowe;;

6) ponosi¢ pelng finansowo — prawna odpowiedzialno$¢ za wszelkie
zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci; sposob
naprawy wyrzadzonych szkdd ustala Dyrektor w porozumieniu z osobami
zainteresowanymi;

7) ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw 1 kosztow leczenia
dziecko bgdace uczestnikiem zagranicznej wycieczki szkolnej;

8) dbac aby, ubior dziecka byt zgodny ze strojem szkolnym §48 pkt. 2;
9) uczestniczy¢ w tworzeniu pozytywnego wizerunku szkoty;

10) rodzice powinni, z uwagi na dobro dziecka, informowac szkote o chorobach ucznia,
ktore moga zagrazac jego zyciu i zdrowiu;

11) wspomagac szkote w ksztalttowaniu wtasciwych postaw uczniow.
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Rozdzial 7

Organizacja szkoly

§ 27

Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw §wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone przepisami w sprawie
organizacji roku szkolnego obowigzujacymi w szkotach publicznych.
Termin konca I potrocza ustala Rada Pedagogiczna na poczatku roku szkolnego —
terminarz Rady Pedagogiczne;.
. Dyrektor w terminie do 15 wrze$nia publikuje na stronie internetowej szkoty kalendarz
organizacji roku szkolnego, w tym wykaz dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢
dydaktycznych.
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza. Pierwsze pdtrocze trwa od rozpoczecia zajgc
edukacyjnych do klasyfikacji srodrocznej, drugie dzien po klasyfikacji srodrocznej do
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych. W kalendarzu o ktérym mowa w ust.3
wyznaczone sg terminy klasyfikacji srodrocznej i roczne;.
Szczegotowa organizacje szkoty w danym roku szkolnym okres$la arkusz organizacyjny
opracowany przez Dyrektora szkoly. W pierwszej kolejnosci dokument zostaje
przekazany do zakladowych organizacji zwigzkowych, ktére opiniuja go w terminie 10
dni od dnia otrzymania, nie p6zniej niz do 19 kwietnia. W terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku Dyrektor sktada arkusz organowi prowadzacemu szkofe.
Organ prowadzacy szkole zatwierdza arkusz organizacyjny szkoty w terminie do dnia 29
maja danego roku, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
Terminy 1 procedury dotyczace arkusza organizacyjnego okresla rozporzadzenie w
sprawie szczegdtowej organizacji szkot i przedszkoli.
. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej
szkoty, ktorych wymiar okre$la szkolny plan nauczania, s3:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) inne zajgcia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy.

10. Szkota umozliwia uczestnictwo w roznych formach zycia kulturalnego:

1) audycje umuzykalniajace;
2) imprezy i uroczystosci kulturalne na terenie szkoty;

3) wybrane imprezy i1 uroczystosci kulturalne, srodowiskowe, takie jak: teatr, film,
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koncerty;

4) imprezy 1 konkursy wszystkich szczebli.

§ 28

1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, uwzgledniajac indywidualne
potrzeby 1 mozliwos$ci psychofizyczne ucznidow, a takze konieczno$¢ zapewnienia
uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia
oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujagcymi
rozporzadzeniami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania, w tym
rozporzadzeniem w sprawie szczegdélowych warunkow organizowania i prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ w przedszkolu, innej
formie wychowania przedszkolnego, szkole lub placowce. Obowiazuja wowczas
procedury zawarte w odrgbnym dokumencie.

2. Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢:

1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli

do realizacji tych zajec:

a. dziennik elektroniczny Vulcan,

b. lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

c. sprawdzone materialy edukacyjne i strony internetowe,

d. zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
e-podreczniki.pl,

f. gov.pl/zdalne lekcje,

g. materiaty 1 funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne
udostepnione 1 rekomendowane przez ministra wlasciwego do

spraw oswiaty 1 wychowania,

h. materiaty dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych,
1. materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
J. platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;
2) przekazywania uczniom materialdéw niezbgdnych do realizacji tych zaje¢,

a. zaposrednictwem dziennika elektronicznego Vulcan oraz strony internetowej
szkoty,
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b. poprzez aplikacje Teams;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w tych zajeciach w odniesieniu do
ustalonych w szkole, majac na uwadze laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia:

a. uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostgpu do
wykorzystywanych platform,

b. nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c. nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia 1 nazwiska,

d. nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

e. nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do
ustalonych technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nast¢pujace:

a. nauczyciele otrzymuja indywidualne loginy 1 hasta dostepu do
wykorzystywanych platform,

b. nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

c. nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

d. pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikow zawarte sg

w prawie wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytdw ¢wiczen, ksigzek, e-
podrecznikow, audycji, filmow 1 programoéw edukacyjnych oraz innych
materiatdéw poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowiazani sg do planowania tygodniowego zakresu tre$ci nauczania ze
szczegOlnym uwzglednieniem:
1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych
zajeC.

4. Zdalne nauczanie bedzie miato charakter synchroniczny. Zaj¢cia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami z
zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustgpie 2.

5. W celu zréznicowania form pracy zaj¢cia z uczniami bedg prowadzone rowniez w
sposob asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonujg zadania
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w czasie odroczonym.

Udostepnianie materialdw realizowane powinno by¢ za posrednictwem platformy teams,

poczty elektronicznej, e- dziennika, a w sytuacji braku dostgpu do internetu z

wykorzystaniem telefonéw komoérkowych ucznia lub rodzicow.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
réwnolegle z grupa obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwosci prowadzenia nauczania zdalnego

w aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w

domu.

Sposoéb potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajgciach realizowanych z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, uwzgledniajac koniecznosé

poszanowania sfery prywatnos$ci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie
sprz¢tu stuzacego do nauki:

1) udzial ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci
ucznia na zaje¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na pro$be nauczyciela, pracy z wlaczong kamera;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnoscia na zajgciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zaktocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistniaty fakt nauczyciel
odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupetnic¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okre§lonych w statucie szkoty;

6) uczen nieobecny na zaj¢ciach ma obowiazek uzupetnienia materiatu zgodnie z
zapisami zawartymi w statucie szkoty;

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd..
Niedostosowanie si¢ do tego obowiazku powoduje konsekwencje okreslone w
statucie;

8) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob
ich przestania poprzez aplikacj¢ Teams;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty 1 o zaistniatym fakcie poinformowaé

nauczyciela przedmiotu:
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a. jes$li uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
Sposob,

b. jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwos$ci
psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w
alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do
samodzielnego wykonania, frekwencje zaznacza si¢ nast¢gpujaco: jesli uczen odesle
wykonang prace nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w
przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznaé, ze uczen byt nieobecny na
zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie;

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajgciach, ujetych w ,,Regulaminie korzystania z aplikacji

Teams”, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 29

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej. Zadanie to realizowane jest w szczegdlnos$ci poprzez organizacje
nauki jezyka mniejszo$ci narodowej zgodnie z odrebnymi przepisami oraz
mozliwo$ciami kadrowymi i finansowymi szkoty w nastepujacych formach:

a. nauczanie jezyka mniejszosci w formie dodatkowej w wymiarze 3 godzin

tygodniowo;

b. organizacj¢ zaje¢ wlasnej historii i kultury mniejszos$ci narodowych.
Szkota przyjmuje od rodzicoéw wniosek przy zgloszeniu ucznia do szkoty, a takze w toku
nauki szkolnej w terminie do dnia 30 lipca biezacego roku . Wniosek dotyczy catego

okresu nauki ucznia w szkole.

Szkota moze prowadzi¢ nauke geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym
utozsamia si¢ mniejszo$¢ narodowa, zajecia artystyczne lub inne dodatkowe zajgcia.
Ztozenie wniosku przez rodzicow wniosku o objecie dziecka nauka jezyka mniejszosci
jest rownoznaczne z zaliczeniem tych zaje¢ do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

ucznia.
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§ 30

. W szkole organizowane sg zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw 1 ich zainteresowania.

. Zajgcia pozalekcyjne prowadzone sg przez nauczycieli ze sSrodkow przeznaczonych na
ten cel w budzecie szkoly.

. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczng opracowuje
propozycje planu zaje¢ pozalekcyjnych.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia pozalekcyjne zobowigzany jest do opracowania ich
programu i przedstawia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty na poczatku roku
szkolnego. 5. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidow, za
jako$¢ zaje¢ oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Zajecia prowadzone ze srodkow funduszy europejskich, w tym funduszy Unii
Europejskiej, sa odnotowywane przez nauczycieli w dziennikach zaje¢ innych.

. W szkole mogg si¢ odbywac zajecia pozalekcyjne prowadzone przez inne podmioty do
tego uprawnione, po uprzednim podpisaniu umowy z dyrektorem szkoty.

Zabezpieczenstwo ucznidéw i organizacje zaje¢ odpowiada wowczas podmiot je prowadzacy.

§ 31

. Podstawowa jednostkg organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki uczg si¢ przedmiotow okreslonych ramowym planem
nauczania dla danego typu szkoty.

. Zajgcia edukacyjne w klasach I-III szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow. Liczbe uczniéw w oddziale 1 sposob jego podziatu
okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdtowej organizacji szkol 1 przedszkoli.

. W klasach IV — VIII jest obowigzkowy podzial na grupy na: na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych z informatyki, jezyka obcego nowozytnego: w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidéw; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej
lub miedzy oddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; liczba ucznidéw w grupie nie
moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

. Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczacych
nie wigcej niz 26 uczniow.

. W kazdym przypadku podziat na grupy mozna dokonywac za zgoda organu
prowadzacego szkote zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym.

. Zajgcia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach do 26 ucznidéw mogg by¢
prowadzone 1acznie albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.
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7. W szkole prowadzone sg zajecia indywidualne, grupowe, w grupach oddziatlowych,

miedzyoddziatowych 1 migdzyklasowych.

§ 32

. Podstawowg formg pracy sa zajecia dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem godzin bibliotekarza, pedagoga, logopedy,
psychologa, pedagoga specjalnego ,nauczyciela zaj¢c¢ rewalidacyjnych i wychowawcy
swietlicy, ktorych godzina trwa 60 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od

30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym

rozktadzie zajec.

. W klasach I-III nauczyciel prowadzacy zajecia ustala czas trwania poszczegolnych zajec,
zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgé
szkoty.

. Dopuszcza si¢ prowadzenie przez nauczyciela zaje¢ innych niz zajgcia edukacyjne. Zgode

na przeprowadzenie takich zaje¢ wydaje Dyrektor szkoty.

§ 33

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktory:

1) zapewnia uczniom wlasciwy wybor zawodu stwarzajacy mtodemu cztowiekowi

mozliwo$¢ pelnego rozwoju wlasnej osobowosci i1 znalezienie odpowiedniego

miejsca w zyciu oraz w spoteczenstwie;

2) zapewnia wyposazenie ucznidow w umiejetnosci przydatne w podejmowaniu

racjonalnych decyzji dotyczacych wyboru zawodu, ktore rzutowa¢ beda na dalszy

przebieg kariery zawodowej mlodego czlowieka;
3) zapewnia uczniom poznanie mozliwosci zdobycia zawodow oferowanych przez
szkoly oraz wymagan, jakie stawiajg one kandydatom;

4) umozliwia uczniom rozwijanie §wiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych
umiejetnosci

5) kwalifikacji 1 zainteresowan - w aspekcie zyczeniowym 1 rzeczywistym;

6) tworzy warunki ksztalcenia umiej¢tnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez

rozwijanie umiejetnosci adaptacyjnych oraz umiejgtnosci wychodzenia naprzeciw

nowym sytuacjom i nowym wyzwaniom;
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7) daje uczniom realng mozliwo$¢ zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do

odnalezienia swojego miejsca na drodze kariery zawodowej;

8) pomaga uczniom poznanie siebie i wlasnych predyspozycji zawodowych, zasad

rzadzacych rynkiem pracy;

9) dostarcza uczniom informacji o lokalnym rynku pracy, zaplanowania wtasne;j

kariery zawodowej.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogoét dziatan podejmowanych w

3.

szkole

celem przygotowania uczniow do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia, zawodu

oraz ztagodzenia startu zawodowego uczniom.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje nastepujgce obszary
dziatania:

1) prace z Rada Pedagogiczna:

a

€.

f.

2)

.utworzenie 1 zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zgodnie ze statutem szkoty;

.okres$lenie priorytetoéw dotyczacych orientacji 1 informacji zawodowej w

ramach programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty na kazdy rok nauki,

.realizacje dziatan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi

zawodowej zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

.organizowanie zaje¢ lub lekcji wychowawczych w zakresie poradnictwa

1 orientacji zawodowej;
prowadzenie roznorodnych zaje¢ pozalekcyjnych;
prezentacja zawodow w ramach przedmiotéw nauczania;

prace z uczniami:

a. poznawanie siebie, swoich zainteresowan, uzdolnien 1 umiejetnosci, temperamentu,

systemu wartos$ci 1 stanu zdrowia;

b.poznawanie zawodow;

c. poznawanie $ciezek ksztalcenia;

d.poznawanie aktualnych tendencji na rynku pracy;

3)

prace z rodzicami:

a. prezentowanie zatozen pracy informacyjno — doradczej szkoty wobec uczniow;

b. wspomaganie rodzicow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i

zawodowych przez ich dzieci,

c. zaangazowanie rodzicow bedacych przedstawicielami ré6znych zawodow, do

dziatan informacyjnych szkoty;

d. przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa po ukonczeniu

szkoly podstawowe;j;

e. praca indywidualna z rodzicami uczniéw, majacych problemy: zdrowotne,

emocjonalne, decyzyjne, intelektualne i rodzinne;
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f. wspotpraca z poradnia psychologiczno — pedagogiczna.
4. Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje si¢ szkolny
doradca zawodowy.
5. Szkolny doradca zawodowy realizuje zatozone cele wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego przy wspodtpracy z wychowawcami klas, nauczycielami
wszystkich przedmiotoéw w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, bibliotekarzem,

wedlug opracowanego planu dziatania.
§ 34

1. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidow, ktdrzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

2) inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

2. W zajeciach swietlicowych uwzglednia si¢ potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci prowadzi sig:
1) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;
2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny;
3) odrabianie lekc;ji.
3. Zajgcia w Swietlicy sg prowadzone w grupach nie przekraczajacych 25 uczniow.
4. Zajecia w Swietlicy sg prowadzone wedtug ustalonego harmonogramu.

5. Organizacje Swietlicy 1 zasady przyjmowania uczniéw do $wietlicy okresla regulamin.

§ 35

. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania

prawidtowego rozwoju ucznidéw, szkota prowadzi stotowke, dzieki ktorej realizuje
obowigzek zapewnienia goracego positku uczniom.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala Dyrektor

szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.
Szkota wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie dozywiania

uczniéw wymagajacych pomocy.

§ 36

1. Biblioteka szkolna wraz z czytelnig jest integralng czgsécig szkoty i stuzy do realizacji
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potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia pracy nauczyciela.
2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczego6lnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrgcznikow, materialéw edukacyjnych i
materiatdéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatoéw bibliotecznych;

2) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 pogltebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig¢;

3) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i
spoleczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej 1
jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

4) przeprowadzanie biezacej selekcji ksiggozbioru;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolne;.

3. Bibliotekarz wraz z powotang komisja dokonuje inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki
szkolnej co 4 lata . Inwentaryzacje ksiggozbioru reguluja osobne przepisy.
4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.

5. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami
zgodnie z potrzebami 1 w r6znym zakresie:

1) zuczniami w zakresie wypozyczania zbioréw, udostepniania podrgcznikow,
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych;

2) znauczycielami klas w zakresie rozpoznawania i rozwijania zainteresowan
czytelniczych, rownomiernego czytelnictwa w szkole, ksztatcenia nawykow
czytelniczych;

3) zrodzicami w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie, literaturze
pedagogicznej, udostepniania zbiorow 1 innych form pomocy bibliotece;

4) z innymi bibliotekami w zakresie wymiany do$wiadczen, wypozyczen
miedzybibliotecznych, organizacji lekcji bibliotecznych i1 innych zaj¢¢ edukacyjnych,

warsztatow itp., np. przekazywanie dar6w, sporzadzania zestawien bibliograficznych,

6. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okresla Regulamin
biblioteki.

7. Wypozyczajacy ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za zgubione lub zniszczone
materiaty biblioteczne wypozyczone z biblioteki.

8. Uczen opuszczajacy szkote zobowigzany jest do zwrotu materiatdéw wypozyczonych z
biblioteki.

9. Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;
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2) ewidencjonowanie i dystrybucj¢ podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz

materiatow ¢wiczeniowych;

3) udostepnienie ksigzek i1 innych zrédet informacji oraz korzystanie z nich w
czytelni;

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow;

5) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.

10. Bibliotekarz odpowiada za udost¢pnianie podrecznikow i innych materiatlow
edukacyjnych uczniom.

11. Szczegotowe warunki udostgpniania podrgcznikow 1 innych materialow edukacyjnych
okresla Regulamin wypozyczania i udostepniania podrgcznikow uczniom.

12. Bibliotekarz moze prowadzi¢ kiermasze ksigzek.

13. W bibliotece obowigzuje piecze¢ o nastepujacej tresci:

Biblioteka
Szkota Podstawowa nr 15
w Rybniku

§ 37

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) sekretariat,
2) gabinet Dyrektora,
3) gabinet Wicedyrektora
4) gabinet pedagoga,
5) gabinet logopedy,
6) pokdj nauczycielski,
7) gabinet pielegniarki szkolnej,
8) sale lekcyjne,
9) sale komputerowe,
10) swietlice,
11) biblioteke,
12) sale gimnastyczng wyposazone w urzadzenia sportowo-rekreacyjne,
13) matlg sal¢ gimnastyczna,
14) pracowni¢ techniczng, pracowni¢ multimedialng (laboratoria przysztosci),
15) pracownie przedmiotowe,

16) boiska,
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17) plac zabaw,
18) szatnie,

19) sktadnice akt.

2. Zasady korzystania z pomieszczen, urzadzen 1 wyposazenia szkoty okreslajg wewnetrzne
regulaminy.
3. Kazdy uczen ma prawo korzystania ze sprzetu i urzadzen w gabinetach i klasach zgodnie

z regulaminami.

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 38

1. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni szkoty sg pracownikami szkoty.

§ 39
1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
2. W szkole moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela.
3. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 112,

okreslaja odrebne przepisy.

§ 40

1. Nauczyciel szkoty prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia 1 szacunku
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dla kazdego cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodoéw, ras i
$wiatopogladow.

3. Do obowigzkéw nauczyciela w szczego6lnosci nalezy:
1) przestrzeganie statutu szkoty;
2) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;
3) kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego;
4) stosowanie innowacyjnych i nowatorskich metod pracy;
5) ksztatcenie wtasciwe postawy ucznia;

6) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;

7) zapewnienie ciaglosci procesu wychowawczo-dydaktycznego poprzez statg
wspolprace z domem rodzinnym dziecka;
8) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;
9) sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, systematyczne i jawne ocenianie uczniow;
10) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych poprzez doksztatcanie si¢ i
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej zgodnie z potrzebami szkoty;
11) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne 1 sprzgt szkolny;
12) wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w szkole
4. W ramach czasu zobowigzany jest realizowac inne zajecia i czynnosci wynikajace
z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace
potrzeby 1 zainteresowania ucznidw oraz uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu
O6smoklasisty.
5. Nauczyciel podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
6. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowe;j
wynikajacej z art. 108 Kodeksu Pracy.
7. Zadania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote :
1) Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone

sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa;

2) Nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
szkoly, w razie potrzeby zwréci¢ sie o podanie celu pobytu, zawiadomic
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob postronnych;

3) Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi powinien zwrodcic si¢ do

0s0b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie
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potrzeby zawiadomi¢ dyrektora szkoty;

4) Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic
dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow.

8. Dyrektor zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli, zgodnie z

potrzebami szkoty.

§ 41

1. Na czas nieobecnosci dyrektora szkoty jego obowiazki petni wicedyrektor szkoty.

2. Do kompetencji wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
2) wspoltdziatanie z dyrektorem w ksztattowaniu tworczej atmosfery pracy w
szkole, wlasciwych warunkow pracy i stosunkdéw pracowniczych;
3) przygotowywanie informacji o stanie pracy szkoly w zakresie
przydzielonych obowiazkow;
4) prowadzenia czynnosci zwigzanych z nadzorem w zakresie przydzielonych
zadan 1 przedmiotow nauczania.

3. Szczegbtowy zakres obowiazkow okreslony jest przez dyrektora.

§ 42

1. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
4.Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami , a w
szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomie¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.
4. Wychowawca klasy prowadzi na biezaco dokumentacje wychowawcy obejmujaca:
dzienniki lekcyjne, arkusze ocen oraz dba wraz z uczniami o powierzong im sale.
5. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 4 wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
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2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy Zzycia
zespotowego rozwijajagce 1 integrujace zespot uczniowski, ponadto ustala tresci i
formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy i innych
spotkaniach wychowawca;

3) organizuje zebrania rodzicow w celu omdwienia problemow wychowawczych 1
dydaktycznych klasy, w czasie ktorych gwarantuje rodzicom poszanowanie ich
godnosci osobistej oraz zachowanie tajemnicy;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami i opiekunami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
b. okazywania pomocy w ich dziataniach wychowawczych,
c. wlaczenia rodzicoOw w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci takze zdrowotnych oraz
zainteresowan wychowankow, zwlaszcza szczegdlnie uzdolnionych uczniow;

6) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac

ich dziatania wychowawcze wobec ucznidéw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka.
6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytoryczne;j i
metodycznej ze strony wtasciwych placowek 1 instytucji os§wiatowych i naukowych.
7. Rodzice ucznidow danej klasy moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora szkoty o
zmian¢ wychowawcy klasy lub nauczyciela danego przedmiotu:

1) decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor po rozpatrzeniu argumentéw
przedstawionych we wniosku, biorac pod uwage aktualng sytuacje kadrowa oraz
inne istotne aspekty;

2) o swojej decyzji Dyrektor powiadamia zainteresowanych na pismie do dwoch
tygodni od daty wptynigcia wniosku;

3) decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.

§ 43

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (prawnym

opiekunom) w szczegdlnosci w zakresie:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
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funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne i
pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow
dzieci imlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i

pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8)wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty;

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2. Zadania pedagoga sa realizowane we wspoOlpracy z:

1) rodzicami;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

3) nauczycielami i pracownikami innych szkot;

4) poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

5) poradniami specjalistycznym:;

6) innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

3.Pedagog szkolny powinien zwraca¢ szczeg6lng uwage na przestrzeganie przez

szkote postanowien Konwencji o prawach dziecka.

§ 44
1. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia
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stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla
rodzicoOw 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania
jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéow i innych specjalistow w: rozpoznawaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 45

1. Uczniami przebywajacymi w $wietlicy opiekuje si¢ wychowawca $wietlicy lub
wyznaczony doraznie do pelnienia tej funkcji nauczyciel.
2. Do obowiazkéw wychowawcy $wietlicy szkolnej nalezy organizowanie zajec¢ dzieci

zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem zaje¢ swietlicy, takich jak:

1) zajgcia wspierajace rozwoj intelektualny uczniéw ( np. rozwigzywanie zagadek
umystowych itp.);
2) zajecia wychowania artystycznego (zajecia umuzykalniajace, plastyczne, prace
dekoracyjne, zajecia sprawnych rak itp.);
3) praca z ksigzka iprasa dziecigca — zajecia czytelnicze (czytanie bajek,
opowiadanie, inscenizacje);
4) zajecia sportowe (zajecia rekreacyjne, zabawy ruchowe i rekreacyjno — sportowe
na boisku szkolnym, zabawy na $niegu);
5) zajgcia o charakterze rozrywkowym (gry planszowe i manualne, gra w szachy,
stuchanie bajek, muzyki z plyt, nauka prostych figur tanecznych);
6) odrabianie zadan domowych.
3. W czasie realizowania wymienionych zadan wychowawca i nauczyciel musi stale
mie¢ na uwadze zadania wychowawcze ujete w rocznym planie pracy, a szczegolnie:
1) ksztaltowanie norm moralnych i zasad postgpowania;
2) wychowanie dla spoteczenstwa, rozwijanie samorzadnosci dzieci,
3) rozwijanie wrazliwos$ci 1 aktywnosci tworczej wychowankow.

4. Zuwagina specyfike pracy w swietlicy, wychowawcow §wietlicy szkolnej i nauczycieli
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cechowa¢ musi duzy udzial wiasnej inicjatywy, pomystowos$¢ i samodzielno$¢ w
planowaniu oraz organizowaniu zaj¢c¢.

5. Wychowawca $wietlicy zobowigzany jest wykonywac inne polecenia dyrekcji nieujete

w przydziale czynnoSci.

§ 46

1. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:
1) wudostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,
2) prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej 1 poradniczej,
3) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa, w tym rozbudzanie i
rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
4) wyrabianie i poglgbianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,
5) informowanie wychowawcow o stanie czytelnictwa poszczegolnych klas,
6) dbanie o bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych w bibliotece,

7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczna,

8) wspolpraca z organami szkoty, nauczycielami, uczniami, rodzicami,
9) wspotpraca z innymi bibliotekami,

10) wspotpraca z przedszkolami,
11) wspotpraca z instytucjami wydawniczymi 1 ksiggarskimi,

12) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

13) zakup gazet, czasopism i nowoczesnych, multimedialnych no$nikow informacji.

§ 47

1.Do zadan doradcy zawodowego nalezy :

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje
edukacyjne oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery
zawodowej

2) gromadzenie, aktualizacja iudostgpnianie informacji edukacyjnych oraz
zawodowych, wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno- doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciaglo$ci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno- zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;.
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§ 48

1.Do pedagoga specjalnego nalezy :
1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami

oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz o
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z

rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c. rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 sSrodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

3) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d. doborze metod, form ksztatcenia i srodkoéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

a. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznioéw i

nauczycielom;
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b. wspoélpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomocg
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

c. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

§ 49

1.Do zadan psychologa szkolnego w szczegdlnosci nalezy :
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos¢

ipsychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
problemow dzieci 1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym 1
pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w

sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okres§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

szkoty ,
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b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 50

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegblnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz

jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. W szkole dziatajg zespoty:

1) wychowawczy,

2) zespoty przedmiotowe;

3) inne zespoty problemowo — zadaniowe tworzone w razie zaistniatej potrzeby.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Zespot moze takze wnioskowac decyzja wigkszos$ci jego cztonkdw o odwolanie
przewodniczacego.

5. Przewodniczacy zespotow przedmiotowych oraz inne typowane przez Dyrektora osoby
tworza zespot doradcezy, ktoremu przewodniczy Dyrektor.

6. Do podstawowych zadan zespotow, o ktorych mowa w ust. 2 nalezy w szczeg6lnosci:

1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie treSci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a
takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrgcznikow;

2) wspolne opracowanie szczegdétowych kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczyciel,

4) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole wtasnych, innowacyjnych i
eksperymentalnych programow nauczania;

6) opracowywanie programéw wychowawczych, plandw pracy szkoty oraz
regulaminow jej funkcjonowania;

7) wspodlpracowanie z pedagogiem szkolnym, wychowawcami i rodzicami w

rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.

§ 51

1. Zespoly przedmiotowe przedstawiajg Dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrgcznika zaje¢ edukacji: polonistycznej, matematycznej,
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przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrgcznika z zakresu jezyka obcego,
lub materiatu edukacyjnego, dla ucznia klasy I-I11;
2) jednego podrecznika lub materialu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych
dla ucznia klasy IV-VIII;
3) wiecej niz jednego podrecznika lub materiatow edukacyjnych do danego jezyka
nowozytnego, bioragc pod uwage poziom nauczania tego jezyka;

4) materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoly ustala zestaw podrgcznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy
we wszystkich oddziatach przez co najmniej 3 lata szkolne oraz zestaw materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym.

. Dyrektor, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych oraz
zmiany materiatlow ¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwo$ci zakupu danego
podrecznika, materialu edukacyjnego lub materiatéw ¢wiczeniowych;

2) uzupehié zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty
¢wiczeniowe.

. Nauczyciel lub zesp6l przedmiotowy przedstawia Dyrektorowi szkoly program nauczania.

Dyrektor szkoty, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w dane;j

szkole zaproponowany przez nauczycieli program nauczania.

Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw

programow nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programOw nauczania

catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu

edukacyjnego.

§ 52

. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw nie bedacych nauczycielami:

1) pracownikéw administracji, ktorzy zapewniajg obstuge ekonomiczno-
administracyjng zespotu;

2) pracownikow obstugi, ktorzy zapewniajg funkcjonowanie budynku, pomieszczen 1
posesji szkolnej;

3) pomoc nauczyciela, zakres obowigzkow pomocy nauczyciel ustala dyrektor szkoty.

. Kwalifikacje pracownikdéw administracji 1 obstugi okreslaja odrgbne przepisy.

Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow administracji i obstugi okreslaja
odrebne przepisy.

Organizacje 1 porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracownikow
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administracji 1 obstugi okresla Regulamin pracy.

5. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje zadania zgodnie z zakresami
czynnosci ustalonymi przez Dyrektora szkoly. Dokument ten stanowi zatgcznik do

umowy o prace.

6. W sprawach nieuregulowanych w/w dokumentami majg zastosowanie przepisy Kodeksu
pracy.
7. Pracownicy administracji zespotu to:
1) sekretarz szkoty,
2) specjalista,
3) intendent.

8. Pracownicy obstugi to:
1) pomoc nauczyciela

2) wozny,

3) konserwator,
4) sprzataczka,
5) kucharka,

6) pomoc kuchenna,

§ 53

1. Wicedyrektor oraz pracownicy administracji i obstugi szkoty wykonuja swoje

zadania w oparciu o szczegdlowy zakres obowigzkow ustalony przez Dyrektora szkoty.

Rozdzial 9

Uczniowie Szkoly

§ 54

1. Dziecko jest objete obowigzkiem szkolnym od 7 roku zycia do ukonczenia VIII klasy
szkoly podstawowej, nie dluzej niz do ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia, zgodnie z
przepisami Prawa O$wiatowego.

2. Do szkoty przyjmuje sie:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzica

lub prawnego opiekuna;
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2) nawniosek rodzica lub prawnego opiekuna po przeprowadzeniu postgpowania

rekrutacyjnego.

Dzieci zamieszkale poza obwodem szkolty moga by¢ przyjete do klasy I po

przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi

miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwagg kryteria okreslone przez organ

prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpeiniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego

rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

4,

Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasi¢gni¢ciu opinii psychologiczno-pedagogiczne;j
Dyrektor moze:

1) zezwoli¢ na pozaszkolng formg¢ realizacji obowigzku szkolnego;

2) odroczy¢ lub przys$pieszy¢ realizacje obowigzku szkolnego.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza
siedem lat.

Na wniosek rodzicéw Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy szes¢ lat, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo;

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej wydang
przez publiczng lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Dyrektor szkoly, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow odracza
rozpoczecie spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.
Wnhiosek ten sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie
pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko
ma rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

1) Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym.

2) Wnhniosek, o ktorym mowa w pkt 1 sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat.

3) Wnhniosek, o ktorym mowa w pkt 1 mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 31
sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé

spetnianie obowigzku szkolnego.

4) Do wniosku, o ktorym mowa w pkt 1 dolacza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
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specjalnego oraz opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

9. Rekrutacja do klasy pierwszej odbywa si¢ w systemie elektronicznym poprzez strone
internetowa Urzgdu Miasta zgodnie z harmonogramem 1 kryteriami naboru do szkot
podstawowych.

10. Decyzja o sktadzie klas pierwszych, przyjmowaniu dzieci spoza obwodu do klas
programowo wyzszych i powierzeniu wychowawstwa nalezy do Dyrektora.

11. Nie przewiduje si¢ mozliwosci przeniesienia dziecka do réwnolegtej klasy. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach na pisemny wniosek rodzicéw, Dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej moze podja¢ decyzj¢ o przeniesieniu ucznia tylko do najmniej

liczebne;.

12. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu lub
potwierdzonej kserokopii arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktérej uczen
odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania ucznia,
ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota;

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia;

4) zagranicznych dokumentoéw potwierdzajacych uczeszczanie do szkoty za granica
badz ukonczenie kolejnego etapu ksztalcenia w przypadku uczniow
przybywajacych z zagranicy, zarowno obywateli polskich, jak i cudzoziemcow.
Dyrektor szkoty kwalifikuje ucznia do odpowiedniej klasy lub odpowiedni semestr,
biorgc pod uwage takze wiek ucznia oraz opini¢ rodzica .Szczegdtowe warunki
podjecia nauki przez osoby przybywajace z zagranicy sg okreslone odrgbnymi
przepisami

13. Cudzoziemcy podlegajacy obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktoérzy nie znaja
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, maja
prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie dodatkowych zajec
lekcyjnych z jezyka polskiego nie dtuzej niz przez okres 24 miesiecy
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14. Cudzoziemcy moga korzysta¢ takze z dodatkowych zaje¢ wyrownawczych z danego

przedmiotu nauczania przez okres 24 miesi¢cy. Laczny wymiar dodatkowych zaje¢ z jezyka

polskiego i1 zaje¢ wyréwnawczych nie moze przekroczy¢ 5 godzin tygodniowo.

15. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

przechodzi, sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane

zajecia.

§ 55

Prawa i obowiazki ucznia

1. W szkole przestrzegane sa wszystkie prawa dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach

Dziecka, a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

prawo do swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania stosownie
do wieku dziecka;

prawo dostepu do informacji oraz ochrony przed szkodliwymi informacjami;

prawo do nauki;

prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania;

prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania 1 karania;

prawo do tozsamosci;

prawo do swobodnego zrzeszania sig;

prawo do prywatnosci 1 zycia rodzinnego;

prawo do wypoczynku i czasu wolnego;

10)prawo kazdego dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym

pogwalcenia prawa karnego do traktowania w sposob sprzyjajacy poczuciu godnos$ci

1 wartosci dziecka;

11) prawo proceduralne — mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw.

2. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

znajomosci swoich praw oraz informacji, do kogo moze si¢ zwroci¢ o pomoc w
chwili, gdy jego prawo zostanie naruszone;

informacji oraz materiatow pochodzacych z r6znorodnych kulturowych zrodet,
ktore maja na uwadze jego ogdlne dobro (spoteczne, duchowe, moralne, fizyczne,
psychiczne);

informacji dostosowanych do wieku i swoich mozliwos$ci poznawczych;

poszanowania godnosci, zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie
dydaktyczno - wychowawczym;

wychowania i nauki - obejmuje ono prawo do rozwijania jego osobowosci oraz
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indywidualnych zdolnosci i talentow;

6) zapoznania si¢ ze Statutem, Programem wychowawczo-profilaktycznym, Zasadami
Szkolnego Oceniania, programem nauczania;

7) sprawiedliwej, jawnej 1 umotywowanej oceny postgpodw w nauce 1 zachowaniu;

8) jasnego i zrozumiatego przekazu tresci lekcyjnych;

9) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;

10) uczestniczenia w réznego rodzaju zajeciach pozalekcyjnych organizowanych na
terenie szkoty;

11) informacji o zasadach organizacji konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach, zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtnosciami;

13) dostepu do biblioteki szkolnej, czytelni, §wietlicy, pomocy w nauce w przypadku
trudnos$ci wynikajacych z roznych przyczyn, do pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

14) swobody mysli, posiadania i obrony wilasnych pogladéw — nawet je$li sa one
sprzeczne z og6lnie przyjetym interpretowaniem czy wartosciowaniem okreslonych
zagadnien — nie naruszajac przy tym dobra innych;

15) niezgadzania si¢ z opinig i wypowiedzig innych rozmowcow na wybrane tematy,
szanujac rownoczes$nie odmienno$¢ pogladéw innych osob;

16) formutowania wtasnych ocen;

17) swobody wyrazania wyznawanej religii lub przekonan, szanujac przy tym prawa i
wolnosci innych osob;

18) rownego traktowania niezaleznie od wyznawane;j religii;

19) rownego traktowania i oceniania bez wzgledu na wyglad, status rodzinny czy
spoleczny ucznia;

20) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej oraz ochrony
jego godnosci osobowej;

21) przedstawienia wychowawcy klasy lub pedagogom, innym nauczycielom czy

tez Dyrektorowi swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy;

22) traktowania go z szacunkiem dla jego osobowosci 1 indywidualnosci;

23) ochrony przed o$mieszaniem czy obrazliwym zwracaniem si¢ do niego;

24) swobodnego zrzeszania si¢ z innymi w r6znego rodzaju organizacjach jak np.
Samorzad Uczniowski, Zuchy, ZHP, pod nadzorem opiekuna — doradcy;

25)redagowania i wydawania gazety szkolnej;

26) ochrony jego zycia prywatnego, rodzinnego, tajemnicy korespondencji;

27) odpoczynku na przerwach miedzylekcyjnych;

28) traktowania w sposoOb sprzyjajacy poczuciu godnosci 1 wartosci dziecka w
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przypadku, gdy jest podejrzany lub uznany winnym pogwatcenia prawa;

29) opieki wychowawczej i higienicznych warunkéw pobytu w szkole;

30) bezptatnego dostepu do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych,
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie
ksztatcenia ogolnego;

31) w klasach I-III nauczyciele nie bedg zadawac prac domowych do wykonania przez
ucznia w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wyjatek stanowig prace dotyczace
usprawnienia motoryki matej;

32)w klasach IV-VIII uczniowie nie beda mieli obowigzku wykonywania prac domowych
zadawanych w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Wykonanie lub niewykonanie

pracy domowej nie b¢dzie oceniane.

§ 56

1. W przypadku naruszenia praw wynikajacych ze statutu i konwencji o prawach dziecka
uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy — w przypadku naruszenia jego praw przez innego ucznia,

nauczyciela, pracownika niepedagogicznego szkoty;

2) Dyrektora — w przypadku naruszenia jego praw przez wychowawcg klasy;

3) Kuratorium O$wiaty w Katowicach Delegatura w Rybniku;

4) Rzecznika Praw Ucznia.
2. Osobg wspomagajaca ucznia w dochodzeniu praw jest nauczyciel — opiekun

Samorzadu Uczniowskiego.

§ 57

1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy i umiej¢tnosci
poprzez systematyczng nauke.
2. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i1 poza nig;
3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w
obowigzkowych 1 wybranych przez siebie zaj¢ciach;
4) na lekcji wychowania fizycznego nosi¢ stroj sportowy — biata koszulka 1 spodenki
sportowe, w przypadku prowadzenia lekcji na zewnatrz - str6j adekwatny do
panujacych warunkéw atmosferycznych.

5) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zaj¢cia; w przypadku spoznienia
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powyzej 15 minut rodzic ucznia zobowigzany jest pisemnie usprawiedliwié
nieobecnos¢ dziecka za pomoca dziennika elektronicznego;

6) dostosowania si¢ do wymagan stawianych przez nauczyciela prowadzacego zajecia,

systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢;
7) przynoszenia do szkoty przyboréw szkolnych, ktore sa potrzebne na zajeciach;
8) codziennego zapoznawania si¢ ze zmianami w planie lekcji — Zastepstwami
umieszczanymi na stronie internetowej szkoty i szkolnej tablicy ogloszen;
9) noszenia obuwia zmiennego;
10) przestrzegania ustalonego kontraktu klasowego;
11) wyciszania telefonu komérkowego przed lekcja;

12) uzyska¢ zgodg¢ do rejestrowania glosu i wizerunku nauczyciela; uzyskanie zgody
musi nastgpi¢ przed rozpoczeciem nagrywania. Zarejestrowany materiat bedzie
wykorzystany tylko w celach naukowych i na wlasny uzytek (bez rozpowszechniania
i udostepniania );

12) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora, Wicedyrektora, nauczycieli oraz

ustaleniom samorzadu uczniowskiego lub klasy;

13) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spolecznego, w tym:

a. okazywania szacunku kolegom i dorostym,
b. szanowania godnoS$ci osobistej, pogladéw i1 przekonan innych,
c. przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci;
14) troszczenia si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad;
15)uczeszezania na zajecia w czystym, schludnym i1 niezbyt skgpym stroju — zasady
ubierania si¢ uczniow okresla § 58;
16) uczestniczenia w imprezach 1 uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zaj¢ciach szkolnych;
17) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole;
18)dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje 1 kolegdw, wystrzegania si¢ wszelkich
szkodliwych natogdéw: niepalenia tytoniu, niepicia alkoholu, nieuzywania $rodkow
odurzajacych;
19) pomagania kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate z
przyczyn od nich niezaleznych;
20) przestrzegania zasad higieny osobistej;
21) uzupetnienia brakow programowych wynikajacych z nieobecnosci w terminie
dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty;
22)niezwtocznego powiadamiania dyzurujgcego nauczyciela o wszelkich

nieprawidlowos$ciach i zniszczeniach;

23) zawiadamiania nauczyciela dyzurujacego o zaistnialym wypadku na terenie szkoty;
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24)nieopuszczania terenu szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych.

§ 58

Stréj uczniowski

Wszystkich uczniow szkoly obowigzuje strdj codzienny, noszony na zajecia szkolne oraz
stroj galowy, noszony podczas uroczystosci szkolnych 1 wydarzen zwigzanych z
reprezentowaniem szkoty.
. Zasady ubierania si¢ ucznidow na terenie szkoty:
1) Strdj szkolny powinien by¢:
a. schludny /czysty, zadbany, niezbyt skapy/,
b. odpowiedniej dtugosci — spodenki, spodnice i1 sukienki siegajace minimum do
kolana, bluzki zakrywajace brzuch, plecy i ramiona.
c. niezawierajacy elementdw promujacych uzaleznienia oraz nieformalne
subkultury mtodziezowe;
2) Kazdy uczen ma obowigzek nosi¢ strdj galowy w czasie:
a. uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
b. grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji (z wyjatkiem sytuacji, gdy wymagany jest inny ubior),
c. imprez okoliczno$ciowych, jesli taka decyzj¢ podejmie wychowawca;
3) Przez strj galowy nalezy rozumiec:

a. dla dziewczat — ciemna spodnica lub spodnie 1 biata bluzka,

b. b. dla chtopcow — dtugie, ciemne spodnie 1 biata koszula;

4) W szkole obowigzuje obuwie zmienne.

§ 59

Zasady uzywania telefonow komorkowych

. Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw komorkowych 1
innych urzadzen elektronicznych, w czasie lekcji i na przerwach ( nie dotyczy uczniow
przewlekle chorych).

Dopuszcza si¢ uzywanie telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych za
zgoda nauczyciela 1 w celach dydaktycznych.

. Nakazuje si¢ catkowite wytaczenie telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych w czasie przebywania na terenie szkoty.

W przypadkach uzgodnionych z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczen ma
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mozliwo$¢ skorzystania z telefonu stacjonarnego z sekretariatu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone przez uczniéw urzadzenia

elektroniczne.

§ 60

Nagrody i kary

Rada Pedagogiczna szkoty, Dyrektor moga wobec ucznidw stosowac nastepujace
nagrody:

Pochwata na forum klasy, na stronie internetowej szkoty , wobec calej szkoty lub na
zebraniu rodzicoéw za:

a. wszelkie pozytywne zachowania wobec innych, na rzecz klasy i szkoty,

b. wzorowa postawe, pomoc kolezenska,

c. udzial w zawodach sportowych,

d. udziatl w konkursach, olimpiadach 1 zawodach.

Pochwaty stanowig czastkowa ocen¢ zachowania ucznia.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Nagroda rzeczowa lub dyplom w ciggu roku szkolnego za zajecie LILIII miejsca w
konkursach szkolnych i1 szkolnych konkurencjach sportowych;

Nagroda ksigzkowa na koniec roku szkolnego za wyr6zniajace wyniki w

nauce oraz wysoki poziom zachowania dla ucznia klasy I-11I;

Nagroda ksigzkowa na koniec roku szkolnego za uzyskanie $wiadectwa z
wyroznieniem;

Dyplom na koniec roku szkolnego dla uczniow reprezentujacych szkote i

majacych szczegdlne osiaggnigcia w konkurencjach na szczeblu miejskim,
wojewodzkim i panstwowym;

Dyplom na koniec roku szkolnego dla uczniow wyrdzniajacych si¢ w pracach
spolecznych 1 czytelnictwie na terenie szkoly;

Dyplom i nagroda ksigzkowa dla uczniéow konczacych szkote wyrdzniajacych

si¢ w pracach spotecznych, czytelnictwie oraz konkurencjach sportowych;

List gratulacyjny dla rodzicéw uczniéw klas VIII na koniec roku

szkolnego za uzyskanie Swiadectwa ukonczenia szkoly z wyrdznieniem;

Na swiadectwie wypisuje si¢ osiggni¢cia ucznia, ktore sg zgodne z rozporzadzaniem w

sprawie swiadectw 1 dyplomow .

Dla uczniéw szkoty stosuje si¢ kary:

1)

za niewtasciwg postawe wobec rowiesnikoOw lub innych osob na terenie szkoty lub poza
nig;

2) za naganne zachowanie, godzace w honor i bezpieczenstwo innych osob;
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3) za nieprzestrzeganie regulamindéw, obowigzujacych w szkole, na wycieczkach oraz
podczas zorganizowanych imprez i uroczystosci szkolnych;

4) za razace naruszanie podstawowych norm spotecznych.

Rodzaje kar i sposoby ich przyznawania:
1) Uczen moze by¢ ukarany:
a. upomnieniem udzielonym przez nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego
b. upomnieniem Dyrektora szkoty;
pisemng nagang Dyrektora szkoty;
d. pozbawieniem mozliwos$ci uczestnictwa w imprezach szkolnych, wycieczkach itp.;
e. pozbawieniem peknionej w klasie lub szkole funkcji;
f.  wykluczeniem z reprezentowania szkoly w konkursach lub zawodach sportowych -
po uzgodnieniu z nauczycielem przygotowujacym ucznia do konkursu lub zawodow;
g. przeniesieniem do rownoleglej klasy w szkole;
h. zawieszeniem prawa do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych;
1. przeniesieniem do innej szkoty.
2) Klasa moze by¢ ukarana:
a) upomnieniem przez nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego;
b) upomnieniem przez Dyrektora szkoty.
Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas probny (nie dtuzszy niz — 3 m-ce), jezeli

uczen uzyska porgczenie Samorzadu Klasowego, Szkolnego, lub Rady Pedagogiczne;.
Obnizenie oceny zachowania nie jest karg, a konsekwencja niewtasciwego zachowania.

Uczen moze zosta¢ ukarany za niewywigzywanie si¢ ze swoich obowiazkow zgodnie z

system oceniania zawartym w ZSO.

Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoly, jezeli:

1) pobyt ucznia w szkole zagraza dobru 1 bezpieczenstwu innych uczniow;

2) lekcewazy pracownikoéw szkoty;

3) propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia, np. rozprowadza
lub zazywa narkotyki i1 inne $rodki odurzajace, pali papierosy, pije alkohol, stosuje
przemoc, dopuszcza si¢ aktow wandalizmu, nagminnie oszukuje lub ktamie, kradnie,
popadt w konflikt z prawem:;

4) osmiesza lub wyszydza pozytywne postawy lub zachowania;

5) lekcewazy obowigzki szkolne zapisane w statucie;

6) przynalezy do negatywnych grup réwiesniczych;

7) inspiruje innych do zta i majac ztg wolg nie chce si¢ zmienic.

Dyrektor szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej wystepuje z wnioskiem do

Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty. Decyzja Kuratora Os$wiaty o

przeniesieniu ucznia do innej szkoly ma charakter administracyjny, od ktorej przystuguje
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odwotanie do Ministra Edukacji Narodowej za posrednictwem Kuratora O$wiaty w ciagu 14
dni.
Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie w formie ustnej lub pisemne;j.

Przyjmuje si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

.w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoly moze zlozy¢

uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoty; w przypadku nagrody przyznanej przez
dyrektora szkoly — do organu prowadzacego szkote;

wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoty (odpowiednio organ
prowadzacy szkote) rozpatruje niezwlocznie w terminie do trzech dni;

Dyrektor szkoty uwzglednia wniosek 1 podejmuje kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie

przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajagc go poczynionymi ustaleniami.

Rozdzial 10

Zasady Szkolnego Oceniania

§ 61

Zakres i cel oceniania

1. Zasady Szkolnego Oceniania okre$lajg zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw w Szkole Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata

Konrada Szwedy w Rybniku.
§ 62

1. Ocenianie wspiera i wzmacnia proces nauczania, mobilizuje do uczenia sig, jest
integralng czgscig procesu dydaktycznego.
2. Ocenianie ma na celu w szczegolnosci:
1) diagnozowanie osiggni¢¢ dydaktycznych ucznia;
2) obserwowanie rozwoju ucznia;
3) dostarczanie informacji zwrotnej uczniowi;
4) wspieranie rozwoju ucznia;
5) rozbudzanie motywacji uczenia si¢;
6) uczenie systematycznosci, organizowanie uczenia si¢;
7) uswiadamianie oceny jako elementu rzeczywistosci;
8) uczenie umiejetnosci oceny, korzystania z niej;
9) wdrazanie do samooceny;
10) sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci;
11) przygotowanie do ,,zdrowej rywalizacji";

12) wdrazanie do przestrzegania norm, zasad funkcjonujacych w roznych
organizacjach;
67



Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

13) rozpoznawanie uzdolnien, zainteresowan, predyspozycji;
14) gromadzenie informacji,
15) psychiczne wzmacnianie ucznia (wskazywanie ,,mocnych" stron);
16) niwelowanie stresu, leku, agresywnych zachowan.
3.  Wnioski wynikajgce z oceniania musza by¢ uwzgledniane przy planowaniu nastepnych
etapOw nauczania.
4. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

5. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe.

6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w

statucie szkoty.

§ 63

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do

uzyskania poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
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obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej i roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali 1 w formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 64

Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Ocenianie dokonywane jest systematycznie w ciggu catego pdtrocza.

Ocena zawsze jest jawna dla ucznia 1 jego rodzicow/opiekunéw prawnych. Nauczyciel

podaje stopien oraz konkretny, dotyczacy faktow komentarz, w ktorym uwzglednia

pozytywne elementy wypowiedzi i wskazuje mozliwo$ci zmiany.

Gloéwne Zrodia informacji, w ktorych szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na opanowane

przez ucznia umiejetnosci, stanowia:

1))
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

odpowiedzi ustne;

kartkowki;

sprawdziany/ prace pisemne;

¢wiczenia sprawdzajace umiejetnosci praktyczne;
aktywnos$¢ podczas lekci;

umiejetnos¢ pracy grupowej i indywidualne;;
prace nadobowigzkowe i dodatkowe;

konkursy przedmiotowe;

wktad pracy — dotyczy w szczegdlnosci przedmiotow artystycznych i sportowych.

Ocenianie powinno uwzglednia¢ wszystkie formy aktywnos$ci ucznia. Nalezy stosowaé

je na biezaco, podczas kazdej lekcji oraz na zasadzie podsumowania, w formie

sprawdzianow.
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§ 65

. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W przypadku ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego stosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tej opinii.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego 1 zaje¢ artystycznych nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w

dziataniach podejmowanych przez szkole¢ na rzecz kultury fizycznej.

§ 66

Sprawdziany/prace pisemne:

1) terminy sprawdzianéw/prac pisemnych s3 zapowiadane przez nauczyciela z
tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel ma obowigzek wpisania ich do dziennika
elektronicznego. W przypadku awarii systemu nauczyciel wykonuje to w pierwszym
mozliwym terminie;

2) w jednym dniu moze by¢ przeprowadzony jeden sprawdzian/praca pisemna; w
tygodniu nie wigcej niz trzy sprawdziany, prace pisemne;

3) liczba sprawdziandéw/ prac pisemnych moze w poszczegolnych potroczach by¢ rdzna,
jednak nie mniejsza niz dwa sprawdziany w poétroczu (nie dotyczy przedmiotow

artystycznych, sportowych, religii, edukacji regionalnej, edukacji dla bezpieczenstwa
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doradztwa zawodowego, jezyka mniejszo$ci narodowej oraz przedmiotéw w
wymiarze 1 godziny tygodniowo);

4) uczen ma prawo pozna¢ zakres materialu objetego sprawdzianem/pracg pisemng oraz
typy zadan;

5) sprawdziany/prace klasowe muszg by¢ poprawione w terminie dwéch tygodni od
daty napisania, omowione na lekcji 1 przekazane uczniowi do wgladu;

6) sprawdziany/prace pisemne sg obowigzkowe;

7) uczen, ktéry byl nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie/pracy pisemnej ma
obowigzek napisania go w terminie dodatkowym - uzgodnionym z nauczycielem,
nieprzekraczajagcym dwoch tygodni od daty powrotu do szkoty;

8) stopien trudnosci i punktacja sprawdzianu pisanego w terminie dodatkowym sg takie
same jak sprawdzianu pierwotnego;

2. Krotkie sprawdziany — kartkdwki:
1) obejmuja zakres wiedzy i1 przygotowanie uczniéw z trzech ostatnich tematow;

2) moga by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia lub z uprzednim
zapowiedzeniem ;

3) nalezy je poprawi¢ i oceni¢ w ciggu dwoch tygodni od daty napisania i przekazac
uczniowi do wgladu;
4) uczen, ktéry byl nieobecny na zapowiedzianej kartkowce/krotkiej pracy pisemnej ma
obowigzek napisania jej.
3. Odpowiedz ustna:
1) odpowiedz ustana jest prezentacjg zarowno wiedzy jak 1 umiejetnosci;
2) uczen ma prawo co hajmniej raz w ciggu potrocza zaprezentowacé swojg wiedze i

umiejetnosci w formie wypowiedzi ustne;.

§ 67

Ocenianie biezace w klasach I — 111

1. W klasach I- III w ocenianiu biezacym nauczyciele stosuja sze$ciostopniowa skale ocen, do
ktorej moga dolaczy¢ komentarz:

1) ,,6” — wspaniale

2) ,,5” —bardzo dobrze

3) ,,4” — dobrze

4) ,,3” — dostatecznie
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5) ,,2” — stabo

6),,1”—

bardzo stabo

2. Skala ocen stuzy wychowawcy do informowania rodzicow/prawnych opiekundéw o

postepach dziecka oraz ustalenia oceny opisowej w klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

3.Wyniki obserwacji pracy uczniéw klas I- III nauczyciele odnotowuja w dzienniku

lekcyjnym zgodnie z oznaczeniami:

Ocena -
symbol

cyfrowy

Poziom
wiadomosci
i umiejetnoSci

Ocena biezgca

Ocena sprawdzianow

poziom
najwyzszy

Uczen w petn1 opanowat wiedze

1 umiejetnosci objete programem
nauczania

zintegrowanego; samodzielnie 1
tworczo

rozwija wilasne uzdolnienia;

biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub
praktycznych

z programu nauczania danej klasy;
proponuje nietypowe rozwigzania
problemow;

stosuje terminologie naukows;
wykazuje wysoki stopien spojnosci
wypowiedzi; osigga sukcesy w
konkursach

przedmiotowych, zawodach
sportowych - na

szczeblu szkolnym 1 migdzyszkolnym.

Oceng 6 otrzymuje uczen,
ktory

wykazuje doskonaty tok
myslenia. Zyskat 100% —
96%

wszystkich punktow.

poziom
wysoki

Uczen opanowat w wysokim stopniu
material

programowy;
sprawnie postuguje si¢ zdobytymi

wiadomos$ciami — potrafi zdobyte
wiadomosci wigza¢ w logiczny uktad;
wykorzystuje wiadomos$ci w teorii

1 praktyce;

potrafi zastosowac posiadang wiedzg
do

rozwigzywania zadan w nowych
sytuacjach;

postuguje si¢ poprawnym jezykiem
oraz

terminologia naukowg

Oceng 5 otrzymuje uczen,
ktory

wykazuje bardzo dobry tok
myslenia. Uzyskat 95% —
90%

wszystkich punktow.

poziom $redni

Uczen opanowat materiat
programowy;
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przyswajane wiadomos$ci wigze
zwigzkami

logicznymi;

inspirowany przez nauczyciela
wyjasnia

zjawiska 1 stosuje wiedze w
sytuacjach

teoretycznych i praktycznych;
postuguje si¢ poprawnym jezykiem z
niewielkg ilo$cig usterek
stylistycznych ; podstawowe pojecia i
prawa ujmuje w terminach
naukowych.

wykonal prace samodzielnie
i

popehit niewielka ilo$¢
btedow.

Uczen musi uzyskac 89% —
70%

wszystkich punktow.

poziom

dostateczny

Uczen opanowat zakres materiatu

programowego ograniczony do tresci

podstawowych; wiadomosci
podstawowe

taczy w zwiazki logiczne;
z pomocg nauczyciela wyjasnia

Oceng 3 otrzymuje uczen,
ktory

wykonat prace przy
niewielkiej

pomocy nauczyciela. Uczen
musi

uzyskac¢ 69% —50%

wazniejsze wszy s:[kICh

zjawiska, stosuje wiadomosci do punktow.

celow

praktycznych oraz teoretycznych;

postuguje si¢ jezykiem zblizonym do

potocznego.

Uczen czesciowo opanowat

podstawowy Oceng 2 uzyskuje uczen,

poziom niski | material programowy; posiada ktory

wiadomosci popetnia liczne btedy,

potrzebuje

luZzno zestawione; nie opanowat
umiejetnosci wyjasniania zjawisk; w
bardzo

ograniczonym stopniu stosuje wiedzg,
nawet

z pomocg nauczyciela; postuguje si¢
jezykiem potocznym, popelnia liczne
btedy.

pomocy nauczyciela. Uczen
musi

uzyskac 49% —30%
wszystkich

punktow.

poziom bardzo

niski

Uczen nie opanowal umiejetnosci

1 wiadomosci okreslonych w
podstawach

programowych, a braki te
uniemozliwiaja

dalsze zdobywanie wiedzy; nie potrafi

stosowac wiedzy;
ma trudnos$ci w mowieniu jezykiem
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uzyskuje 29% — 0%
wszystkich

potocznym, popetnia liczne 1 powazne h
punktow.

btedy; ma lekcewazacy stosunek do
nauki.

4. Jesli w klasach I - III zajecia z edukacji muzycznej, edukacji plastycznej, edukacji
informatycznej 1 wychowania fizycznego prowadzi inny nauczyciel niz wychowawca,
stosuje on sze$ciostopniowg skale ocen i shuzy ona wychowawcy do informowania
rodzicow/ prawnych opiekundw o postepach dziecka oraz ustalenia oceny opisowej w
klasyfikacji srédrocznej i rocznej.

5. Z religii w klasach I-11I nauczyciel/katecheta stosuje szeSciostopniowg skale ocen, tak jak w

klasach IV- VIII.

6. Oceny i1 uwagi na drugie poirocze wpisuje si¢ do dziennika w dniu nastepnym po konferencji

klasyfikacyjne;.

§ 68

Ocenianie biezgce w klasach IV - VIII
1. Oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedlug

nastgpujacej szesciostopniowej skali:

stopien skrot literowy skrot cyfrowy
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

2. Oceny ze sprawdziandw, kartkdwek wynikaja ze zdobytej przez ucznia liczby

punktéw procentowych i ksztaltuja sie nastgpujaco:

stopien liczba punktow mozliwych do zdobycia
celujacy 96% — 100%
bardzo dobry 90% —95%
dobry 70% — 89%
dostateczny 50% — 69%
dopuszczajacy 30% —49%
niedostateczny 0% —29%
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3. W klasach IV-VIII stosuje si¢ nastepujace rangi ocen z przedmiotdw, za wyjatkiem
wychowania fizycznego i muzyki :
1) sprawdzian (w tym: zadanie klasowe, wypracowanie, testy podsumowujace)-
ranga 3
2) poprawa sprawdzianu — ranga 3;
3) kartkowka (w tym: dyktanda, czytanie ze zrozumieniem, recytacja — ranga 2;
4) sprawdzian po zakonczeniu semestr — ranga 2
5) Sprawdzian diagnozujacy — ranga 0;
6) konkursy (minimum wyrdznienie lub 3 pierwsze miejsca) — ranga 3;
7) zeszyt przedmiotowy — ranga 1;
8) zeszyt ¢wiczen — ranga 1;
9) odpowiedzi (w tym: udzial w dyskusji, ¢wiczenia w mowieniu, modlitwy,) —
ranga 1;
10) zadania/prace dodatkowe — ranga 1;
11) zadania/prace nadobowigzkowe (w tym: referaty, prezentacje, prasowka
podsumowanie) — ranga 2;
12) aktywnos¢— ranga 1;
13) praca na lekcji — ranga 2;
14) ¢wiczenia praktyczne (zwlaszcza: technika, plastyka, informatyka) — ranga 2;
15) projekt — ranga 2.
4.Na lekcjach muzyki 1 wychowania fizycznego obowigzuja nastepujace ustalenia :
1)Muzyka
a. Ranga 3:
osiggniecia w konkursach muzycznych, dodatkowa nauka gry na instrumencie lub
Spiewu, wystepy na imprezach szkolnych, sprawdzian (obejmujacy wigksza parti¢
materiatu, prezentacje.
b. Ranga 2:
piosenka, grana flecie, dzwonkach, ¢wiczenia rytmiczne, kartkowka,
samodzielna wypowiedZ domowa 1 klasowa, percepcja muzyki.
c. Ranga I:
wypowiedz zwigzana z poznanym na lekcji materialem, praca w :
grupie, przygotowanie do lekcji, aktywnos$¢, zadania domowe, zeszyt

przedmiotowy.
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5. Wychowanie fizyczne

Dzial

Kryteria

Ranga oceny

Praca na lekcji

Obecnos¢ na zajeciach, sumiennosc i
staranno$¢ w wywigzywaniu si¢ z
obowigzkow wynikajacych z przedmiotu.
Czynny udzial w zajeciach wychowania
fizycznego 1 innych zajeciach sportowych i
rekreacyjnych.

Zaangazowanie w zycie sportowe klasy,
szkoty.

Zaangazowanie w przebieg i przygotowanie
do zaj¢¢ ( biala koszulka, sportowe
spodenki).

Aktywnos¢

Stosunek do kolegéw , kolezanek i
nauczyciela, wysitek wktadany w poprawe
swoich zdolno$ci motorycznych i
umieje¢tnosci technicznych.

Przestrzeganie regulaminow
obowigzujacych na terenie obiektow
sportowych, dbanie o sprzet szkolny.
Respektowanie zasad fair play.

Reprezentowanie
szkoty

Udziat w zawodach sportowych szkolnych i
pozaszkolnych, Znaczace osiggni¢cia
(rejonowe, wojewddzkie, ogdlnopolskie) nie
objete w kalendarzu Szkolnego Zwigzku
Sportowego

Umiejetnosci i
wiadomosci

Postepy w opanowaniu umiejetnosci i
wiadomosci zgodnie z indywidualnymi
mozliwo$ciami 1 predyspozycjami.
Osiagnigte wyniki w sportach wymiernych,
doktadno$¢ wykonywania zadania 1 poziom
zdobytej wiedzy

a. Praca na lekcji, stosunek do przedmiotu — jedna podsumowujgca ocena w semestrze,
b. aktywno$¢ — oceniana na biezaco,
c. reprezentowanie szkoty - oceniana na biezaco,

d. umiejetnosci i wiadomosci - oceniana na biezaco.

4. W dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ stosowanie nastgpujacych znakoéw:

1) znak "+", ktory wpisuje si¢ w rubryce zatytutowanej aktywnosé, dodatkowe zadania
- sze$¢ takich znakow rownowaznych jest z otrzymaniem oceny celujacej, za pigé
znakow ,,+” uczen moze otrzymac oceng bardzo dobrg;

2) skroét,,nb”, ktory wpisuje si¢ w przypadku nieobecno$ci ucznia;

3) skrét,np”, ktory wpisuje si¢ w przypadku nieprzygotowania ucznia do lekcji.
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5. Oceny i uwagi na drugie potrocze wpisuje si¢ do dziennika w dniu nastepnym po

konferencji klasyfikacyjne;.

§ 69

Poprawa ocen czastkowych
1. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny z pracy pisemnej w terminie
ustalonym z nauczycielem danego przedmiotu. Do poprawy danej oceny uczen moze

przystapic tylko raz.

2. Termin poprawy ustala uczen indywidualnie z nauczycielem, lecz nie pdzniej niz w ciggu 2

tygodni od ocenienia pracy.

3. Ocena uzyskana w wyniku poprawy pracy pisemnej jest wpisywana do dziennika. Jezeli
ocena uzyskana z poprawy jest wyzsza to zastgpuje oceng poprawiang, w przeciwnym

przypadku ocena jest wpisywana z waga zero w rubryce poprawa sprawdzianu.

§ 70

Terminy i sposoby informowania uczniow i rodzicow o zasadach oceniania i
klasyfikowania

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja ucznidow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanych programow nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodroczne/rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekundw o:
1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1, przekazuja nauczyciele uczniom na pierwszych
zajeciach edukacyjnych w danym roku szkolnym, rodzicom na pierwszym zebraniu
rodzicow w danym roku szkolnym. Informacje przekazuje si¢ najpdzniej do 15 wrzesnia.

4. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2. wychowawcy przekazuja uczniom na pierwszych
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w roku szkolnym zajeciach z wychowawca. Rodzice otrzymujg informacje na pierwszym
zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym. Informacje przekazuje si¢ najpozniej do 15
wrzesnia.

Nieobecno$¢ rodzicoOw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkot¢ z
obowigzku zapoznania rodzicow ze szczeg6towymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzicow winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole
Informacje, o ktorych mowa w ust. 112, dostepne sg na stronie internetowej szkoty.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie mu informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotdéw sa dostgpne na stronie
internetowej szkoly.

Rodzice majg prawo do informacji o postgpach, trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
szczegoOlnych uzdolnieniach swojego dziecka. Informacje takie przekazuje wychowawca

lub inny nauczyciel w formie ustnej podczas indywidualnych konsultacji lub zebran z
rodzicami. Dokumentacj¢ w tym zakresie stanowig:

1) dziennik elektroniczny;
2) dzienniki zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, rewalidacji, terapii logopedycznej
oraz dzienniki zaj¢¢ swietlicowych;

3) dodatkowo nauczyciel moze prowadzi¢ indywidualne notatki.

11. Przekazywanie informacji rodzicom odbywa si¢ w czasie:

1) zebran z rodzicami (zgodnie z podanym harmonogramem spotkan);

2) indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielami przedmiotdw (po ustaleniu
przez nauczyciela terminu spotkania);

3) indywidualnych kontaktéw rodzicéw z wychowawcg klasy, pedagogiem i
psychologiem szkolnym (po ustaleniu przez pedagoga, psychologa terminu
spotkania);

4) konsultacji z nauczycielami (zgodnie z harmonogramem spotkan);

5) oraz dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 4.

§ 71

Oceny sg jawne, zar6wno dla ucznia jak i jego rodzicoOw /prawnych opiekunow.
Uczen otrzymuje do wgladu wszystkie prace pisemne.

Sprawdzone i1 ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
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ucznia jest udostgpniana do wgladu na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela danego
przedmiotu lub wychowawcy. Oryginaty prac pisemnych sg udostepnione do wgladu
rodzicom ucznia na ich zyczenie podczas zebran rodzicéw lub indywidualnych konsultacji
w siedzibie szkoty.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.

. Nauczyciel uzasadniajgc oceny biezgce nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych rocznych 1 srodrocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Uzasadnienie rodzicom powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania w
terminie mozliwie najkrétszym.

Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢ do
wczesniej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegdlne oceny oraz
wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;

2) jakie wymagania podstawy programowej musi jeszcze opanowac.

. Nauczyciel przechowuje prace pisemne ucznidow do konca roku szkolnego.

Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiedzy

1 umiej¢tnosci z danego przedmiotu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu rowniez
dokumentacje dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej;

4) inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.

. Udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa w

ust. 10 odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory nalezy
ztozy¢ w sekretariacie szkoty.

Dyrektor szkoty wskazuje czas 1 pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom w/w dokumentacji.

Dokumentacja udostepniana jest w obecnosci dyrektora szkoty lub upowaznionego
nauczyciela.

Udostgpnianie odbywa si¢ nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia
wniosku do dyrektora szkoty.

Dokumentacja nie podlega kopiowaniu, mozna robi¢ notatki, wypisy.
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§72

1. Na miesigc przed datg klasyfikacji srodrocznej/rocznej nauczyciel informuje ucznia i jego
rodzicow (przez e- dziennik lub pisemnie) o zagrazajacej mu ocenie niedostatecznej oraz
nagannej i nieodpowiedniej z zachowania. . W wiadomos$ci wychowawca informuje, ze na
podstawie analizy osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z przedmiotu (nazwa przedmiotu),
uzyskana $rednia ocen czastkowych na koniec semestru / roku szkolnego wynosi
......... Zgodnie z obowigzujacymi zasadami oceniania w naszej szkole, w przypadku
sredniej mieszczacej si¢ na poziomie powyzej 1.6 nie wystawia si¢ proponowanej oceny
niedostatecznej, jednakze informujemy Panstwa o niskim poziomie osiggni¢¢, ktory

graniczy z oceng niedostateczng.

2. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem wychowawcy s3 zobowigzani skutecznie
poinformowac ucznia i jego rodzicéw/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla niego
ocenach klasyfikacyjnych. Przewidywana ocena moze ulec zmianie.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw/ prawnych opiekundéw nauczyciel:

1) przedstawia wymagania danej oceny;
2) uzasadnia w formie ustnej badz pisemnej wystawiong uczniowi ocen¢ wiedzy
umiejetnosci;
3) wrazie kwestii spornych stanowiska zostajg zaprezentowane Dyrektorowi
sprawujacemu funkcj¢ mediatora.
4. Ostateczny termin wystawiania ocen przypada na 1 dzien (roboczy) przed terminem

konferencji klasyfikacyjne;.

5. W indywidualnych, wyjatkowych, losowych przypadkach, po uzgodnieniu z

Dyrektorem, termin ten moze ulec zmianie.

§ 73

Ogolne zasady klasyfikacji

1. Klasyfikacj¢ uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego:
1) na zakonczenie pierwszego potrocza — klasyfikowanie §rodroczne;
2) na koniec roku szkolnego — klasyfikowanie roczne.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia.
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3. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ocena zachowania w klasach I-III jest oceng opisowag — wychowawca uwzglednia
informacje na temat ucznia uzyskane od innych nauczycieli i pracownikoéw szkoty.

5. Oceng zachowania w klasach IV- VIII ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac
postanowienia zawarte w Regulaminie systemu oceniania zachowania.

6. Klasyfikacja §rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych (okreslonych w szkolnym planie nauczania) i zachowania
ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Jesli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w polroczu programowo
wyzszym, szkota stwarza uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow.

8. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych (okreslonych w szkolnym planie nauczania) i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Z przedmiotéw nieobowigzkowych tj. etyki 1 religii ocena roczna nie wlicza si¢ do

sredniej ocen rocznych.

§ 74

Klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach I — III

. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna jest oceng
OpiSOw3.

Opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztalcenia ogo6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz sugeruje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Tres¢ rocznej oceny opisowe] przedstawiana jest rodzicom ucznidow na dwa tygodnie przed
roczng klasyfikacja w e-dzienniku.

. Zreligii w klasach I-IIT ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna jest ustalona stopniem, tak
jak w klasach IV-VIII.
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§75

Klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach 1V — VIII

1. W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne §rédroczne i roczne ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne w stopniach wg nastepujacej skali:

1) celujacy;

2) bardzo dobry;

3) dobry;

4) dostateczny;

5) dopuszczajacy;

6) niedostateczny.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1

pkt 6.

4. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria stopni:

1) Stopien celujacy (symbol 6) otrzymuje uczen, ktory:

a.

w petni opanowat wiedz¢ 1 umiejetnosci objgte programem nauczania przedmiotu
w danej klasie;

samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy;

proponuje nietypowe rozwigzania problemows;

stosuje terminologi¢ naukowa;

wykazuje wysoki stopien spdjnosci wypowiedzi;

osiagga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych - na

szczeblu wyzszym niz szkolny.

2) Stopien bardzo dobry (symbol 5) otrzymuje uczen, ktory:

a.

b.

c.

opanowal w petni materiat programowy danej klasy;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami — potrafi zdobyte wiadomosci
wigza¢ w logiczny uktad;

wykorzystuje wiadomos$ci w teorii 1 praktyce;

potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan w nowych
sytuacjach;

postuguje si¢ poprawnym j¢zykiem oraz terminologia naukowa.

3) Stopien dobry (symbol 4) otrzymuje uczen, ktory:
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a. opanowal material programowy danej klasy;
b. przyswajane wiadomos$ci wigze zwigzkami logicznymi;
c. inspirowany przez nauczyciela wyjasnia zjawiska i stosuje wiedz¢ w sytuacjach
teoretycznych i praktycznych;
d. postluguje si¢ poprawnym jezykiem z niewielka ilos$cig usterek stylistycznych;
e. podstawowe pojecia i prawa ujmuje w terminach naukowych.
4) Stopien dostateczny (symbol 3) otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowal zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych w
danej klasie;
b. wiadomosci podstawowe taczy w zwigzki logiczne;
c. zpomoca nauczyciela wyjasnia wazniejsze zjawiska, stosuje wiadomosci do celow
praktycznych oraz teoretycznych;
d. postuguje si¢ jezykiem zblizonym do potocznego.
5) Stopien dopuszczajacy (symbol 2) otrzymuje uczen, ktory:
a. czgSciowo opanowal podstawowy materiat programowy danej klasy;

b. posiada wiadomosci luzno zestawione;

c. nie opanowal umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

d. w bardzo ograniczonym stopniu stosuje wiedz¢, nawet z pomocg nauczyciela;

e. postuguje sie jezykiem potocznym, popehnia liczne bledy.

6) Stopien niedostateczny (symbol 1) otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal umiej¢tnosci 1 wiadomosci okreslonych w podstawach
programowych nauczania w danej klasie a braki te uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy;

b. nie potrafi stosowa¢ wiedzy;

c. ma trudno$ci w mowieniu jezykiem potocznym, popetnia liczne i powazne btedy;

d. ma lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca $§rdédroczna/ roczng oceng klasyfikacyjna.

6. Ocena s$rodroczna/ roczna jest efektem systematycznej pracy w ciggu catego potrocza/
roku. Nie przewiduje si¢ formy koncowego zdawania, zaliczania materialu programowego.
7. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne, ze wzgledu na r6zng rangg ocen biezacych, nie
sg Srednig arytmetyczng.

8. Ustalenie $rodrocznych/ rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych w klasach
IV — VIII polega ocenie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, narz¢dziem pomocnym w ocenie jest
obliczenie $redniej wazonej ocen biezacych uzyskanych przez ucznia wedlug nastepujacych

zasad :
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$rednia 0 — 1,59 ocenaniedostateczna (1)
srednia 1,60 — 2,59  ocena dopuszczajaca (2)
srednia 2,60 — 3,59 ocena dostateczna (3)
srednia 3,60 — 4,59 ocena dobra (4)

srednia 4,60 — 5,34  ocena bardzo dobra (5)
srednia 5,35 — 6,00 ocena celujaca (6)

9. Nauczyciel danego przedmiotu moze podja¢ decyzje o ustaleniu wyzszej oceny srédrocznej

lub rocznej niz uzyskana po obliczeniu $redniej wazonej ocen biezacych. Swoja decyzje

powinien uzasadni¢ na forum klasy.

§ 76

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w

tych zajegciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Zajecia Edukacji zdrowotnej nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty. Zajecia

Edukacji zdrowotnej sa obligatoryjne z mocy rozporzadzenia do realizacji w szkotach.
Rodzice mogg jednak decydowac o uczestnictwie dziecka w tych zajeciach. W przypadku
rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach nalezy ztozy¢ stosowny dokument do 25 wrze$nia

br.

§ 77

Promowanie uczniow

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje

do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I — III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow.

Na pisemny wniosek rodzicéw 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
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wychowawecy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow Rada Pedagogiczna moze postanowic¢
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej

roOwniez w ciggu roku szkolnego.

§78
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze
od oceny negatywne;j.
Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w ust. 1 niniejszego paragrafu

nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $srodrocznej stwierdzono u ucznia braki w osiggnig¢ciach
edukacyjnych mogace uniemozliwi¢ kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota jest zobowigzana zindywidualizowa¢ prace z uczniem i w miare
mozliwosci stworzy¢ mu szans¢ uzupetnienia brakow poprzez zajgcia wyréwnawczo
— dydaktyczne, indywidulane konsultacje, opracowanie planu wsparcia i zawarcie
kontraktu z uczniem i jego rodzicami, objecie ucznia pomoca na swietlicy szkolnej,
pomoc kolezenska w ramach wolontariatu. Sposob 1 forme uzupetniania brakow ustala
wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng¢ zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z

wyroznieniem lub §wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie i1 etyke, do

Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, wlicza si¢ takze roczne

oceny uzyskane z tych zajec.

§ 79

Tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z obowiazkowych i dodatkowych zajeé

1.

edukacyjnych

Rodzice ucznia sg pisemnie informowani o przewidywanych dla ucznia $rédrocznych i
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, zgodnie z § 62 ust. 11 2.

W przypadku, gdy przewidywana $rddroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna z
danego przedmiotu jest nizsza niz uczen oczekiwat, moze on zwrdéci¢ si¢ do nauczyciela

o umozliwienie starania si¢ 0 ocen¢ wyzsza.

3. Decyzj¢ o umozliwieniu uczniowi starania si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana
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oceny podejmuje nauczyciel uczacy w danej klasie, jezeli uczen spetnia nastepujace
wymogi:

1) systematycznie przystepowat do pisania prac kontrolnych;

2) systematycznie odrabiat zadania domowe i przygotowywat si¢ do lekcji;

3) wykonywal dodatkowe prace, w tym projekty w wyznaczonych terminach;

4) byt aktywny w czasie zaje¢ lekcyjnych;

5) uzupenial braki w wyznaczonych przez nauczyciela terminach.
§ 80

Tryb i forma odwolania sie od ustalonych ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych

1. Uczen lub rodzice moga zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do Dyrektora, jesli uznaja, ze
srédroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub $rodroczna/roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia konferencji
klasyfikacyjnej, a w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej nie pdzniej, niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
§ 81

1. W przypadku stwierdzenia, ze S$rodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen, Dyrektor szkoty powotluje komisje, ktora:

1) w przypadku S$rodrocznej/rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tno$ci ucznia oraz ustala $Srodroczna/ roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku $rédrocznej/rocznej oceny z zachowania ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z zachowania.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego
paragrafu przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1)
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
techniki, zaj¢¢ komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1), przeprowadza komisja, ktorej skiad

ustala Dyrektor.
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6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor szkoty powoluje jako osobe przeprowadzajaca sprawdzian innego

nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢
protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace i zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokoét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Ustalona przez komisj¢ §rodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu, w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

12. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 82

Tryb i forma egzaminow klasyfikacyjnych

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
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zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢é
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci usprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢c zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok nauki oraz uczen speilniajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ rdwniez uczen, ktory przechodzi z jednego typu
szkoty publicznej do innego typu szkoty publiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka i1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych.

Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkolg

zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustnej, z zastrzezeniem
ust. 10 niniejszego paragrafu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor po uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami, nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 1 5 niniejszego paragrafu
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez
Dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkotg oraz dla ucznia, ktory zmienia typ szkoty publicznej przeprowadza komisja,
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powotlana przez Dyrektora, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w
ciggu jednego dnia.
przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy szczegolnosci:

1) nazweg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 51 6;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
srddroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 17 niniejszego paragrafu.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegélnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 egzamin

klasyfikacyjny zostanie przeprowadzony zdalnie za pomoca narzedzi do e-learningu.
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§ 83

Tryb i forma egzaminéw poprawkowych

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Uczen i jego rodzice maja obowiazek w czerwcu przed uroczystym zakonczeniem roku
szkolnego zglosi¢ si¢ do wychowawcy klasy 1 nauczyciela przedmiotu w celu odebrania
materiatdéw informacyjnych i dydaktycznych zwigzanych z planowanym egzaminem
poprawkowym ucznia
Zestaw pytan do egzaminu poprawkowego uktada nauczyciel prowadzacy dane zajecia,
ktore nastgpnie zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na tydzien przed egzaminem
poprawkowym.

Stopien trudnos$ci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, wedtug peinej
skali ocen.

Do formy pisemnej i ustnej (praktycznej) nauczyciel przygotowuje minimum 2 zestawy
pytan, jesli zdaje jeden uczen; gdy egzamin zdaje dwoch lub wigcej ucznidw, nauczyciel
jest zobowigzany do przygotowania o jeden zestaw pytan wiecej niz liczba zdajacych
uczniow.

Pisemna forma egzaminu poprawkowego trwa do 40 minut; forma testu jest zalezna od
nauczyciela egzaminatora — moze zawiera¢ pytania zamknigte i otwarte lub tylko otwarte.
Forma ustna (praktyczna) egzaminu trwa do 30 minut, podczas ktorych uczen odpowiada
na pytania zawarte w wylosowanym zestawie (do 20minut); zestaw sktada si¢ z 3 pytan;
do odpowiedzi uczen moze si¢ przygotowac¢ w czasie 10 minut.

Miedzy formg pisemna, a ustng (praktyczng) przewiduje si¢ 10-minutowg przerwe.

Ogloszenie wyniku egzaminu odbywa si¢ w tym samym dniu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez

Dyrektora. W sktad komisji wchodza:
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1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazweg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora szkoly, nie p6zniej niz do kofica wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza

klase, z zastrzezeniem ust.10 niniejszego paragrafu.

Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSzZej.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczego6lnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 egzamin poprawkowy

zostanie przeprowadzony zdalnie za pomocg narzgdzi do e-learningu.
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§ 84

Ocenianie zachowania — tryb i warunki uzyskania oceny z zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 85

1. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne z zachowania ustala si¢ wedlug zasad

zawartych w Regulaminie oceniania ucznidw z zachowania.

§ 86

1. W klasach I-1III szkoty podstawowej §rodroczna i roczna ocena zachowania jest oceng
opisowa.

2. Srodroczna i roczna ocena opisowa z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) przestrzeganie zasad i1 regut obowigzujacych w klasie 1 szkole;
2) wywiazywanie si¢ Z obowigzkow;
3) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
4) aktywno$¢ na zajeciach;
5) przygotowanie do zaj¢c;

6) wspolprace z rowiesnikami.
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. Dopuszcza si¢ stosowanie nast¢pujacych znakdw w dzienniku w rubryce zachowanie:
1) znak "+ " - uczen stosuje si¢/przestrzega w/w punktow;

nn

2) zna - uczen nie stosuje si¢/nie przestrzega w/w punktow;
3) znak "/" - uczen nie zawsze stosuje/przestrzega w/w punktow.
Wiadomosci na temat zachowania ucznia w klasie I-11I nauczyciel przekazuje rodzicom

(prawnym opiekunom) podczas zebran, konsultacji indywidualnych.

§ 87

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej;

3) ukonczenie szkoly;
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 3 niniejszego paragrafu.
W przypadku ucznidow konczacych szkote Rada Pedagogiczna, po szczegotowej analizie
danego przypadku, moze zdecydowaé o podwyzszeniu oceny zachowania w klasyfikacji

roczne;.

§ 88

Procedury odwolawcze od Srdodrocznych i rocznych ocen zachowania

. Uczen lub jego rodzice mogg pisemnie zglosi¢ do Dyrektora zastrzezenia, jesli uznaja, ze
srodroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone pisemnie w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna/ §rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor powotluje komisje, ktora w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen:

1) ustala roczng/$rdédroczng oceng klasytikacyjng zachowania w drodze glosowania

zwykla wigkszo$cig gltosow;
2) w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu wchodza:
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1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
5. Ustalona przez komisje¢ $rodroczna/ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 89

Oceniania zachowania uczniow

1. Oceng klasyfikacyjna z zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:
1) Pozytywnych i negatywnych uwag, ktore uczen uzyskat w ciggu potrocza/roku
szkolnego, odpowiednio za pozytywne 1 negatywne zachowania;
2) samooceny ucznia;
3) opinii wszystkich nauczycieli uczacych ucznia;
4) opinii klasy.
2. Uczen zdobywa dodatnie i negatywne uwagi, podejmujac odpowiednie pozytywne lub
negatywne dziatania okreslone w §90.
3. Uwagi pozytywne i negatywne z zachowania nauczyciele i pracownicy szkoty sa
zobowigzani odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym w zaktadce Uwagi:
nalezy robi¢ to systematycznie, od razu po zdarzeniu.

4. Uczen ma prawo do upomnienia si¢ 0 wpis uwagi §wiadczacej o jego zaangazowaniu.

94



[\9)

Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

5. Uczniowi o specjalnych potrzebach edukacyjnych mozna wpisa¢ uwage negatywna
jedynie po konsultacji z jego wychowawca.

6. W klasach I-1II szkoly podstawowej oceny: $rodroczna i roczna klasyfikacyjna sg ocenami
opisowymi i dokonywanymi na koniec I potrocza i koniec roku szkolnego.

6. Na dwa tygodnie przed terminem wystawiania oceny z zachowania wychowawca informuje
ucznia oraz rodzicow/ prawnych opiekunéw o przewidywanej ocenie §rodrocznej/roczne;.
7. Ostateczng decyzj¢ o $rodrocznej/ rocznej ocenie zachowania podejmuje

wychowaweca po analizie uwag uzyskanych w pétroczu/roku szkolnym oraz po zasi¢gnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Ocena koncoworoczna z zachowania wynika ze §redniej ocen uzyskanych w 11 Il pétroczu.
9. W przypadku uczniéw konczacych szkote Rada Pedagogiczna, po szczegdtowej analizie
danego przypadku, moze zdecydowa¢ o podwyzszeniu oceny zachowania w klasyfikacji

rocznej.

§ 90

Regulamin oceniania zachowania uczniéw.
Szczegolowe Kkryteria ocen Srodrocznych i rocznych zachowania

uczniow klas IV-VIII

. Oceng wyjsciowa zachowania jest ocena dobra.

. Skala ocen:
1) oceng wzorowg otrzymuje uczeh klasy IV — VIII, ktory:
jest odpowiedzialny, krytyczny, rozwazny, tolerancyjny, punktualny, kolezenski, zyczliwy,
uczciwy,
jest pomocny, chetnie pomaga innym, dba o najblizszych i kolegdw, mozna na nim polegac,
stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest gotow ponosi¢ konsekwencje swoich czynow,
potrafi planowac¢ swoje dziatania i1 dziatajac w grupie poczuwa si¢  do
wspotodpowiedzialnosci,
traktuje nauke jako co§ oczywistego, nawet atrakcyjnego, cho¢ na ogo6t nie uczy si¢
bezkrytycznie wszystkiego,
posiada wysoka kulture osobistg — okazywang strojem, jezykiem i wtasciwymi reakcjami,
ma usprawiedliwione ewentualne spoznienia i wszystkie nieobecnosci w Szkole,
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reprezentuje Szkote w imprezach srodowiskowych, spotecznych i innych przyczyniajac si¢

do jej dobrego wizerunku,

zawsze przychodzi do Szkoly ubrany w strdj szkolny z zasadami opisanymi w Statucie;

1) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen klasy IV — VIII, ktory:

a.
b.

C.

h.

1.

jest odpowiedzialny, punktualny, zyczliwy i kolezenski,

chetnie pomaga innym, mozna na nim polegac,

stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, jest gotdow ponosi¢ konsekwencje swoich
czynow,

uczy si¢ z zapalem osigga wyniki adekwatne do swoich mozliwosci 1 zdolnosci,
posiada wysoka kultur¢ osobista — okazywang strojem, jezykiem i wilasciwymi
reakcjami,

unika sytuacji konfliktowych, stara si¢ mediowa¢ w sytuacjach trudnych,

na lekcjach i przerwach zachowuje si¢ grzecznie, wlasciwie reaguje na upomnienia
nauczyciela,

stara si¢ nie spdznia¢ i ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

zawsze nosi stroj szkolny zgodnie zasadami opisanymi w statucie;

2) Oceng dobra otrzymuje uczen klasy IV — VIII, ktory:

dobrze funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu w domu i w szkole,

traktuje nauke jako co$ oczywistego czasem nawet atrakcyjnego,

nawiazuje wspotprace z innymi ludZzmi, a w grupie potrafi dziata¢ zgodnie z
obowigzujacymi w niej zasadami

akceptuje porazki, ale jesli jest w stanie szuka odpowiednich rozwigzan, (jesli trzeba
zwraca si¢ o pomoc do 0séb z najblizszego otoczenia),

jest otwarty na propozycje uczestniczenia w imprezach szkolnych 1 klasowych
(aktywnos$¢ wedtug wlasnych mozliwosci),

zachowuje si¢ kulturalnie, okazuje szacunek innym, nie uzywa nieodpowiedniego
slownictwa,

jest kolezenski 1 uczciwy, swym zachowaniem nie wywotuje sytuacji konfliktowych,
rozroznia dobre 1 zte uczynki zgodnie z systemem wartosci, w swoim zachowaniu
wykazuje dobre intencje,

postepuje zgodnie z zasadami higieny,

osiggniecia w nauce sg zgodne z jego mozliwosciami,

moze mie¢ 2 godziny nieusprawiedliwione w semestrze i nie wigcej niz 3 spéznienia
(nie moze to dotyczy¢ jednego przedmiotu),

sporadycznie przychodzi do szkoty ubrany w strdj niezgodny z zasadami opisanymi

96



Statut Szkoty Podstawowej nr 15 im. Ks. Pratata Konrada Szwedy w Rybniku

w Statucie;

3) oceng poprawng otrzymuje uczen klasy IV — VIII, ktory:

4)

5)

ISE

o o

5 @ oo

1.

wywigzuje si¢ z obowiazkoéw szkolnych,

szanuje mienie szkolne, spoteczne 1 mienie kolegow,
nie ulega natogom i nie namawia do nich innych,
dba o estetyke stroju,

okazuje szacunek innym,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

ma drobne niedociggni¢cia w zakresie kultury bycia,

moze mie¢ 8 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i nie wigcej niz 5 spdznien

(nie moze to dotyczy¢ jednego przedmiotu),

stara si¢ zawsze nosic strdj zgodnie z zasadami opisany w Statucie;

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen klasy IV — VIII, ktory:

a.

b.

/e o

= @ om0

—

nie angazuje si¢ w zycie klasy i Szkoty,

jego zachowanie wzbudza zastrzezenia, uczestniczy w sytuacjach konfliktowych lub

je prowokuje,

przekracza normy i zasady,

jego zachowanie narusza godno$¢ innych,

wykazuje si¢ niskg kulturg bycia,

uzywa wulgaryzmow, jest butny, arogancki, stosuje przemoc,

umyslnie niszczy mienie Szkoty,

powoduje zagrozenie zdrowia i Zycia wlasnego oraz innych,

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow  szkolnych, jego
nieusprawiedliwiona w szkole obejmuje zakres 9 — 25 godzin lekcyjnych,
wybiorczo traktuje lekcje — wagary,

czesto nie nosi w szkole stroju zgodnie z zasadami opisanymi w statucie;

oceng naganng otrzymuje uczen klasy IV — VIII, ktory:

e o @

&

=

dewastuje mienie szkolne i nie poczuwa si¢ do zadnej winy,
swym zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych,
pali papierosy, pije alkohol czy stosuje inne srodki uzalezniajace,

jest czynnym uczestnikiem zdarzen, ktére powodujag interwencje policji,

absencja

nie poczuwa si¢ do odpowiedzialno$ci za popelnione czyny, nie stara si¢ poprawic,

w wigkszo$¢ dni nauki szkolnej nie nosi na terenie placowki stroju szkolnego zgodnie

z zasadami opisanymi w Statucie;
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7) Niezaleznie od spelnienia przez ucznia ww. kryteriow obniza si¢ ocen¢ do nagannej za:

a. ciezkie pobicie kolezanki/ kolegi,

=

picie alkoholu w szkole (np. podczas dyskotek szkolnych),

uzywanie lub rozprowadzanie §rodkdéw uzalezniajacych,

e o

dokonywanie kradziezy,
wytudzanie pienigdzy lub szantaz,
swiadome 1 wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniow,

falszowanie podpiséw i dokumentow,

=R

nagrywanie pracownikéw szkoty badz kolegéw bez ich zgody,

—

stosowanie cyberprzemocy,

zachowania 1 czyny demoralizujace.

—

§ 91

Warunki ukonczenia szkoly podstawowej

1.Uczen konczy szkole podstawowg jezeli:

1)w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajec¢
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem:

a. uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym lub niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty;

b. uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢
zwolniony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne] z obowigzku
przystapienia do egzaminu Osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie
zaopiniowany przez Dyrektora szkoty;

c. laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego
o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim jest zwolniony z egzaminu

o6smoklasisty. Szczegdtowe zasady zwalniania okresla Ustawa o systemie o§wiaty.
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d. uczen lub shuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie
gtownym nie przystapit do egzaminu d6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow albo przerwal egzamin d6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow - przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w
terminie dodatkowym.

e. w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w
terminie dodatkowym, Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, na
udokumentowany wniosek Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia lub stuchacza z
obowigzku przystgpienia do egzaminu oOsmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia

lub ze stuchaczem.

Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnil warunkow, o ktéorych mowa w ust. 1,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym
powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.

Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Swiadectwo ukonczenia wydaje szkota, ktéra uczen ukonczyt.

Rozdzial 11

Ceremonial szkolny

§ 92
Szkota posiada hymn, godlo, sztandar i poczet sztandarowy.

Sztandar prezentowany jest podczas waznych uroczystosci szkolnych 1 §wiat
panstwowych.

Szkota posiada hymn, $piewany podczas niektorych uroczystosci szkolnych.
. Hymn szkoly umieszczony jest na stronie internetowe;.
Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniéw najstarszych klas i akceptowany

przez Samorzad Uczniowski i Dyrektora.
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Szkota posiada logo-symbol patrona szkoty. Logo jest uzywane w waznych pismach w
szczegblnosci okolicznosciowych i na dyplomach.

Hymn panstwowy wykonywany jest podczas uroczystosci rozpoczgcia i zakonczenia
roku szkolnego oraz waznych uroczysto$ci szkolnych.

Slubowanie klas pierwszych odbywa sie we wrze$niu.

Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 12

Przepisy koncowe

§ 93

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Szkota ma prawo do uzyskiwania dochodow z innych Zrodet, a mianowicie:

1) darowizn od innych instytucji lub oséb fizycznych;

2) organizacji szkolen i kursow na bazie kadry pedagogicznej szkoty;

3) wynajmu lub dzierzawy sal i pomieszczen szkolnych w czasie niekolidujagcym z
zaj¢ciami programowymi szkoly.

. Dochody uzyskiwane z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczone sg na realizacj¢ zadan

statutowych 1 gromadzone sg na koncie bankowym szkoty.

§ 94
Nauczyciele na posiedzeniu Rady Pedagogicznej szkoly zatwierdzaja statut.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rad¢ Pedagogiczng zespotu.
Zmiana postanowien statutu nastepuje na drodze nowelizacji przyjetej uchwata Rady
Pedagogiczne;.

§ 95
. Statut udostepniony jest na stronie internetowej szkoty 1 BIP.
. Nowelizacja statutu wymaga poinformowania rodzicéw podczas zebran klasowych i
poprzez strone internetowg szkoty.
. Uczniowie 1 wychowankowie zespotu zostajg zapoznani z istotnymi dla nich zapisami

statutu przez wychowawce.
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